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& PRIMARIA MUNICIPIULUI VULCAN (@

ROMANIA, Judetul HUNEDOARA, Municipiul VULCAN, 336200, Bulevardul Mihai Viteazu Nr.31 —
: Telefon: +40254570340; +40254570011, Mobil: +40372733044, Fax.+40254571910
ROMANIA web: www.e-vulcan.ro, E —mail: primvulcan@yahoo.com, cod fiscal 4375267

RAPORTUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI VULCAN
SI AL APARATULUI DE SPECIALITATE PRIVIND ACTIVITATEA
DESFASURATA IN ANUL 2018

Doamnelor si Domnilor Consilieri,

Conform atributiilor legale care ii revin Primarului si Aparatului de Specialitate al Primariei - prin
prevederile art. 63, alin. (3), litera “a” din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, in calitatea de Primar al municipiului Vulcan care mi-a fost
atribuitd prin votul cetatenilor, va prezint Raportul de activitate al administratiei publice locale pentru
anul 2018, in forma sintetica, pe care il supun analizei Consiliului Local.

Raportul cu privire la starea economico-sociala a localitatii pe anul 2018, prin informatiile
grupate pe fiecare compartiment, serviciu si birou din Primarie, face referire la capacitatea efectiva a
administratiei publice locale de gestionare si rezolvare in nume propriu §i cu responsabilitate a cerintelor
publice si de gestionare a patrimoniul localitatii in interesul comunitatii locale, pe principiile autonomiei
locale si in conformitate cu deciziile adoptate de Consiliul Local, de-a lungul anului trecut. Asa cum
cunoasteti, la baza tuturor activitatilor noastre de dezvoltare locala se gaseste documentul fundamental,
adoptat de Consiliul Local: Strategia de dezvoltare locala a Municipiului Vulcan.

Structura Raportului de Activitate al Primarului
Compartimente; Servicii; Birouri

1. Consiliul local si aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Vulcan.
2. Administratie publica, informatii de interes public, registratura
2.1. Administratie publica, informatii de interes public
2.2. Registratura
3. Resurse Umane
3.1 Componenta Compartimentului
3.2 Sinteza activitatii pe 2018
Administrarea domeniului public si privat; Coordonarea asociatiilor de proprietari
Serviciul public de asistenta sociala
Cadastru — Agricultura
Urbanism, Amenajarea teritoriului si Disciplina in Constructii
Juridic
. Buget — Executia bugetara
10. Impozite si taxe
11. Achizitii publice
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12. Birou proiecte cu finantare internationala — Dezvoltare locala
13. Privatizare, Control comercial

14. Protectia mediului

15. Serviciul intern de prevenire si protectie

16. Protectie civila

17. Stare civila

18. Evidenta persoanelor

19. Transport

20. Serviciul public de interes local; Administratia pietelor si targurilor
21. Audit intern

22. Serviciul Politia Locala Vulcan

1. CONSILIUL LOCAL SI APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
MUNICIPIULUI VULCAN

In anul 2018 primarul a convocat Consiliul local al municipiului Vulcan in 12 sedinte de lucru
ordinare, 9 sedinte extraordinare si 4 sedinte de indatd. Au fost respectate termenele legale pentru
convocarea consiliului local. Toate sedintele consiliului local si ale comisiilor de specialitate au fost
publice.

In perioada analizati au fost adoptate 147 hotiréri cu caracter normativ si individual.

In exercitarea atributiilor sale, primarul a dus la indeplinire hotarérile Consiliului local si a emis
1291 dispozitii cu caracter normativ si individual.

Structura aparatului de specialitate al primarului, conform organigramei aprobate in luna Mai
2017, este urmatoarea:

functii de demnitate publica: 2

functii publice de conducere: 17

functii publice de executie: 110

functii contractuale de conducere :4

functii contractuale de executie:99

total posturi institutie: 232

Din numarul total de posturi aprobate sunt vacante 51 posturi, din care 20 functii publice si 31

functii contractuale.

2. ADMINISTRATIE PUBLICA, INFORMATII DE INTERES PUBLIC; REGISTRATURA
2.1. ADMINISTRATIE PUBLICA, INFORMATII DE INTERES PUBLIC

In perioada de raportare ianuarie 2018- decembrie 2018, in conformitate cu prevederile art.5 din Legea
nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si ale H.G.R 123/2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, Primaria municipiului Vulcan prin compartimentul de
informare a avut in vedere urmatoarele obiective :

- reactualizarea datelor prezentate in pagina proprie de Internet cu informatiile de interes public;
- reactualizarea punctului de informare-documentare cu informatiile de interes public care se publica din oficiu.
Asigurarea accesului cetatenilor la informatiile de interes public in cadrul Primariei Municipiului Vulcan in anul
2018 s-a facut prin intermediul Centrului de Informare pentru Cetateni.
Si in anul 2018 s-a constatat ca infiintarea Centrului de Informare pentru Cetateni a fost un succes in ceea ce
priveste asigurarea legaturii Intre cetateni si institutia noastra, cetatenii avand acces mai usor la informatiile ce 1i
interesau, activitatea institutiei a decurs mai bine.

Pentru imbunatatirea activitatii desfasurate in cadrul compartimentului de informare s-au pus la dispozitia
publicului pliante privind liberul acces la informatiile de interes public.

Pe parcursul anului 2018 accesul la informatiile de interes public s-a realizat din oficiu sau la cerere, in

2



conditiile legii, prin intermediul persoanelor desemnate in acest scop, fiind comunicate din oficiu, prin consultare
la sediul institutiei, precum si la avizierele situate in locuri intens circulate, difuzare in mass-media, anunfuri la
postul local de televiziune si pe pagina de Internet proprie.

S-a urmarit comunicarea din oficiu a informatiilor prevazute de art. 5, alin. 1 din Legea nr. 544/2001, precum
si a altor documente produse si/sau gestionate 1in activitatea autoritdtilor locale, care constituie informatii de
interes public:

-actele administrative cu caracter normativ;

-informari privind starea economica si sociala a municipiului;

-listele de prioritati pentru repartizarea locuingelor;

-planurile de organizare si dezvoltare urbanistica;

-documente privind organizarea licitatiilor pentru concesionarea unor bunuri din patrimoniul municipiului, precum
si cele privind achizitiile publice;

-lista actelor necesare solutiondrii cererilor adresate de cetateni in domeniul fondului funciar, registrului agricol,
starii civile, autoritatii tutelare si asistentei sociale, nomenclaturii stradale, etc.;

- lista certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire eliberate;

- programul lunar de audiente;

- proiectul bugetului local;

- bugetul aprobat, contul de incheiere a exercitiului bugetar pe anul anterior;

- coordonatele de contact ale Primariei Municipiului Vulcan (denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de
e-mail si adresa paginii de Internet);

In cadrul institutiei, pentru o buni desfasurare a activitatii de informare si relatii publice, s-a urmarit:

- informarea presei;

- informarea publica directa a persoanelor;

- informarea directa a personalului;

- informarea inter-institutionala.

Astfel in anul 2018 au fost aduse la cunostintd publica urmatoarele:

- regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului Local,

- bugetul local pe anul 2018 si rectificarile ulterioare,

- proiectul de hotarare privind stabilirea impozitelor si taxelor locale pentru anul 2019,

- toate hotararile consiliului local.

S-au organizat periodic conferinte de presa pentru aducerea la cunostinta a informatiilor de interes public.
Orice persoand a putut solicita informatii in scris, sau verbal. Numarul estimativ de vizitatori ai Centrului de
Informare pentru Cetateni, care s-au interesat de aspecte legate de activitatea institutiei cat si liberul acces la
informatiile publice a fost de 1111.

Mentionam ca exista un registru pentru inregistrarea cererilor si raspunsurilor privind accesul la informatiile de
interes public, conform Anexei 5 din normele metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001.

Cu referire stricta la continutul raportului prevazut de art. 27 din Normele Metodologice aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 123/2002, in anul 2018 au fost adresate institutiei noastre pe suport de hartie 19 solicitari de
informatii de interes public la nivel local, ulterior solutionate favorabil, din care 12 au fost adresate de persoane
fizice, iar 7 de persoane juridice.. Solicitarile au vizat gestionarea banilor publici 12), acte normative si diverse
reglementari (7).

Intrucét punctul de informare-documentare privind informatiile de interes public si materialele publicitare
privind Legea nr.544/2001 a liberului acces la informatiile de interes public este organizat chiar in holul institutiei,
se poate estima, numarul vizitatorilor acestuia la 15 pe zi.

Centrala telefonica prin care se efectueaza toate convorbirile telefonice in primarie se afla la secretariat unde se
realizeaza zilnic aproximativ 88 legaturi.

S-au transmis aproximativ 22 faxuri zilnic.

S-a asigurat convocarea consilierilor la sedintele ordinare ,extraordinare si de indata ale Consiliului Local.

Au fost dactilografiate si redactate raspunsurile la cererile depuse la Legea 544/2001 precum si alte sarcini
trasate de catre conducerea Primariei municipiului Vulcan.



2.2. REGISTRATURA

In anul 2018 au fost realizate in principal urmatoarele activititi:
-A fost asigurata primirea in audienta a cetatenilor care au fost in numar de 59 pentru primar, 55 pentru
viceprimar §i 27 pentru secretar.
-Primirea corespondentei de la institutii, cetdteni , inregistrarea acesteia in registrul general de intrare-
iesire , fiind Tnregistrate un nr. de 38921 asemenea acte.
-Dupa repartizarea corespondentei primite s-a predat sub semndturd compartimentelor de specialitate
urmarindu-se apoi respectarea termenului pentru expediere si rezolvare.
-Asigurarea primirii, inregistrarea in registrul special si transmiterea spre rezolvare la compartimentele de
resort a reclamatiilor, petitiilor, sesizarilor si propunerilor adresate de catre cetateni in numar de 26.
-Urmarirea solutionarii in termen legal a scrisorilor, petitiilor si sesizarilor repartizate spre solutionare
compartimentelor din cadrul aparatului propriu.
-Inregistrarea, pastrarea evidentei stampilelor, sigiliilor si parafelor in registrul special, predarea la
compartimente pe baza de proces verbal si casarea acestora.
-Inregistrarea tuturor iesirilor de documente din primdrie.
-Transmiterea tuturor documentelor inregistrate ca iesiri, persoanelor/institutiilor carora le sunt adresate
in aceeasi zi in care aceste documente sunt inregistrate ca iesiri.
-Pregatirea plicurilor adresate complet pentru transmiterea corespondentei persoanelor/institutiilor carora
le este adresata corespondenta in numar de 5374 plicuri.
-Depunerea la oficiul postal , in fiecare zi, pana la sfarsitul programului de lucru, a corespondentei
inregistrata ca iesire de documente primita catre trimitere in fiecare zi.
-Intocmirea borderoului de corespondent.
-Pastrarea in bune conditii a evidentelor privind transmiterea corespondentei.

Pe linie de arhiva:

La intrari: Preluare de la compartimentele functionale pe bazda de inventar, conform
nomenclatorului arhivistic, unitatile arhivistice legate, opisate si inregistrarea in registrul de evidenta
curenta a intrarilor si iesirilor a unitatilor arhivistice.

La iesiri: Selectionare unitati arhivistice ale caror termene de pastrare au expirat prevazute in
nomenclatorul arhivistic al unitatii.

Inregistrarea in registrul de depozit a 95 cereri de la compartimentele de resort pentru consultare
si eliberare de copii ale documentelor aflate in arhiva, predarea-primirea documentelor facandu-se pe
baza de semnatura.

Multiplicare lucrari xerox pentru toate compartimentele din primarie.

3. RESURSE UMANE

Compartimentul Resurse Umane functioneaza in subordinea directd a Primarului municipiului Vulcan.
1. COMPONENTA COMPARTIMENTULUI:
La inceputul anului 2018 Compartimentul Resurse Umane a avut in componentd 2 posturi, iar in luna august,
conform HCL 88/2018, a fost infiintat inca un post. La finalul anului 2018 compartimentul avea in componenta 3
posturi, din care ocupate 2 si vacant 1.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2018:
La nivelul Compartimentului Resurse Umane in cursul anului 2018 au fost desfasurate urmatoarele
activitati:
o au fost completate si actualizate dosarele profesionale si de personal pentru fiecare functionar public si
persoana incadrata cu contract individual de munca din cadrul institutiei noastre.
o in cursul anului 2018 au fost organizate concursuri pentru ocuparea functiilor publice si contractuale
vacante din cadrul institutiei noastre. Astfel, in conformitate cu prevederile HG nr. 611/2008, pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici a fost informata
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Agentia Nationald a Functionarilor Publici pentru organizarea a 3 concursuri, iar pentru personal
contractual au fost demarate 10 concursuri, in conformitate cu HG 286/2011- REGULAMENT-CADRU
din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
In urma acestor concursuri au fost numite in functii publice 5 persoane si 16 persoane pe posturi de naturd
contractuala.
La toate aceste concursuri Compartimentul Resurse Umane a asigurat:
» informarea privind conditiile de participare la concurs, preluarea dosarelor de inscriere,
supravegherea candidatilor in timpul probelor scrise si a probelor de interviu;
» intocmirea proceselor - verbale de concurs;
» demersurile de incadrare Tn munca pentru noii angajati.
In cursul anului 2018 au fost au fost emise dispozitii privind:
numiri in functii publice si angajari de personal contractual;
stabiliri de salarii conform legislatiei in vigoare;
constituirea de comisii de concurs si de solutionare a contestatiilor;
modificari, suspendari sau incetari ale raporturilor de serviciu/contractelor de muncda ale
functionarilor publici/personalului contractual;
avansarea in gradul profesional imediat superior a salariatilor institutiei in urma promovarii
examenului specific;
> reglementarea desfasurarii unor activitati;
In cadrul compartimentului au fost intocmite:
o statele de platd pentru personalul Primariei, Serviciul Public de Interes Local Administrarea Pietelor si
Targurilor, Politia Locala, consilierii locali;
O s-aintocmit lunar declaratia D112 privind obligatiile institutiei fatd de bugetul asigurarilor de stat, somaj si
asigurari sociale;
o au fost intocmite urmatoarele situatii statistice: S1 lunar - privind ancheta asupra castigurilor salariale, S2-
privind ancheta salariilor, S3- privind costul fortei de munca in anul 2013, LV- trimestrial privind ancheta
locurilor de munca vacante pe trimestru, care se transmit catre Directia Judeteana de Statistica Deva;
au fost Intocmite diverse evidente privind situatia concediilor medicale, concediilor de odihna, etc., pentru
salariatii institutiei;
s-au intocmit si eliberat un numar de 775 adeverinte de salarizare.
s-au intocmit si eliberat 3 adeverinte recalculare pensie.
s-au intocmit actele necesare pentru 2 dosare de pensionare.
s-au Intocmit si Tnregistrat n Registrul Electronic de Evidenta al Salariatilor (REVISAL) un numar de 16
contracte individuale de munca.
o compartimentul resurse umane a asigurat si legatura permanenta cu unitatile bancare cu care institutia are
incheiate conventii de plata a salariilor pe carduri.
In anul 2018 avand in vedere legislatia in vigoare s-a procedat la actualizarea si transmiterea in copii conforme
cu originalul a declaratiilor de avere si de interese ale functionarilor publici catre Agentia Nationala de Integritate.
In urma evaluarii performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentru anul 2017, fisele de
evaluare s-au centralizat in cadrul compartimentului resurse umane, aceasta activitate fiind derulatd in cursul lunii
ianuarie. Procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale se aplica fiecarui functionar public si
personalului contractual, In raport cu realizarea obiectivelor individuale stabilite in baza atributiilor prevazute in
fisa postului.
S-au Intocmit fisele de post ale celor 21 salariati nou-angajati in cursul anului 2018, precum si contractele
individuale de munca ale acestora, pentru personalul contractual.
Au fost intocmite §i transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici situatii privind evidenta si miscarea
personalului.
A fost tinuta evidenta cursurilor de perfectionare la care au participat angajatii institugiei.
S-a Intocmit programarea concediilor de odihnd, s-a urmarit modul de efectuare a acestora.
S-a verificat vechimea in muncd conform carnetelor de munca pentru intreg personalul, pentru a calcula
corespunzator gradatia de vechime a angajatilor.
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Activitatea de resurse umane, salarizare pentru asistentii personali si de stabilire
a indemnizatiilor lunare cuvenite persoanelor cu handicap grav

Obiective specifice:

= gestionarea resurselor umane in termen, corect si cu respectarea legislatiei in vigoare pentru persoanele
angajate ca asistent personal;

= gestionarea la termen a bazelor de date implementate la nivelul institutiei : Revisal, D-Smart, Prestasaj;

= angajarea si incetarea raporturilor de munca ale asistentilor personali cu Primaria Municipiului Vulcan,
conform posturilor bugetate si a prevederilor legale in vigoare.

= stabilirea/incetarea acordarii indemnizatii de insotitor cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai
copilului cu handicap grav, adultilor cu handicap grav ori reprezentantilor legali ai acestora.

Modalitati de indeplinire a obiectivelor specifice:

= Intocmirea documentelor de angajare (contracte individuale de munca, angajamente anexa la CIM,
dispozitii, fise de post, repartitii AJOFM —Ag. Vulcan pentru 28 dosare;

= intocmirea documentelor de incetare a contractelor individuale de munca (dispozitii,
adeverinte de vechime, adeverinte pentru somaj): 19 cazuri;

= intocmirea dosarelor pentru obtinerea pensiei pentru limita de varsta: 2 dosare;

= fintocmirea actelor aditionale pentru prelungirea/modificarea duratei contractului individual
de munca: 141 cazuri;

= intocmirea dispozitiilor de suspendare/reluare a activitatii asistentilor personali: 3 cazuri;

= intocmirea lunar a statelor de functii si a statelor de personal;

= intocmirea lunar a statelor de platd pentru asistentii personali si a statelor de plata a
indemnizatiilor de insotitor;

= acordarea/modificarea sporului de vechime (acordare/modificare gradatie) conform noilor
prevederi legale pentru personalul care trece in transe de vechime superioare) prin Intocmirea
de dispozitii: 17 cazuri;

= intocmirea situatiilor statistice lunare, trimestriale, semestriale, anuale;

= evidenta cererilor privind efectuarea concediilor de odihna ale asistentilor personali;

= evidenta concediilor medicale;

= intocmirea actelor aditionale, opererea si transmiterea lor in Revisal, ca urmare a modificarilor
intervenite 1n legislatie, respectiv modificarea Legii nr 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice: 142 acte aditionale;

= intocmirea si eliberarea adeverintelor de vechime in munca in vederea recalcularii pensiilor;

= lunar s-au intocmit si transmis catre ANAF: Declaratia 112 privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate,
Declaratia 100 privind obligatiile catre bugetul de stat.

= s-au Intocmit dispozitii de stabilire/sistare a indemnizatii de insotitor cuvenite parintilor
sau, dupa caz, reprezentantilor legali ai copilului cu handicap grav, persoanei sau familiei
care a primit in plasament un copil cu handicap grav: 135 dispozitii.

= s-au eliberat, la cererea salariatilor adeverinte pentru calitatea de angajat: 330 adeverinte;

La data de 31.12.2018 se aflau in evidenta Directiei de Asistenta Sociald un numar de 122 asistenti
personali. Din totalul de 122 asistenti personali:
> 95 sunt angajasi pentru adultii cu handicap grav si 27 pentru copiii cu handicap grav.
» 84 sunt Incadrati pe perioadad nedeterminata iar 38 pe perioadd determinata, conform
valabilitatii certificatelor de incadrare in grad de handicap.

In cursul anului 2018 un numar de 19 asistenti personali si-au incetat/suspendat activitatea.
Motivele Incetarii contractelor de munca sunt urmatoarele:

» decesul persoanei incadrate in grad de handicap: 7 persoane

» schimbarea optiunii de catre persoana incadrata in grad de handicap: 8 persoane

» pensionarea la data indeplinirii conditiilor privind varsta standard de pensionare si
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stagiul minim de cotizare: 2 persoane
» suspendarea activitatii: 2 persoane.

In cursul anului 2018 toti asistentii personali si-au efectuat concediul de odihna conform programarii.

In toate cazurile, persoanele cu handicap grav au beneficiat pe perioada concediului de odihna
al asistentului personal de indemnizatia echivalenta cu salariul net al asistentului personal, gradatia 0,
prevazuta de lege, in cuantum de 1162 lei.

In ceea ce priveste cheltuielile cu salarizarea asistentilor personali si platile efectuate pentru

indemnizatiile persoanelor cu handicap grav, in anul 2018, acestea s-au ridicat la suma de

6.641.583 lei, din care: pentru plata asistentilor personali 3.115.336 lei, pentru plata indemnizatiilor
persoanelor cu handicap grav 3.386.513 lei si suma de 139.734 lei reprezentand indemnizatia
cuvenitd persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihnda a asistentului personal.
Toate drepturile salariale au fost platite la timp si nu sunt inregistrate sume restante.

4. ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC S$I PRIVAT - COORDONARE ASOCIATII

PROPRIETARI

In perioada cuprinsa intre 01.01.2018 si 31.12.2018 in cadrul Directiei A.D.P.P. si al Compartimentului

de Coordonare a Asociatiilor de Proprietari s-au derulat urmatoarele activitati:

Activitati specifice:

intocmirea de pontaje pentru beneficiarii de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat;

instruirea persoanelor de la venitul minim garantat;

coordonarea, urmadrirea §i Indrumarea activitatii celor de la venitul minim garantat;

punerea in aplicare a mandatelor de executare a sanctiunilor contraventionale cu obligarea la prestarea
unei activitatii in folosul comunitatii;

instruirea persoanelor care au de efectuat munca in folosul comunitatii;

coordonarea, urmarirea $i indrumarea activitatii persoanelor care au de efectuat muncd in folosul
comunitatii;

activitati specifice comisiei de locuinte in vederea repartizarii locuintelor apartinand fondului locativ de
stat;

repartizarea locuintelor sociale si din fondul locativ de stat;

incheierea contractelor pentru locuintele sociale precum si verificarea periodica a acestora;
intocmirea/prelungirea contractelor de inchiriere a garajelor construite fara autorizatie pe domeniul public;
incheierea /prelungirea contractelor pentru parcarile amenajate, aflate pe domeniul public al municipiului
Vulcan;

intocmirea/prelungirea contractelor de concesiune de pe domeniul public/privat al municipiului Vulcan;
intocmirea/prelungirea contractelor de inchiriere a chioscurilor de pe domeniul public;

desfasurarea licitatiilor publice privind inchirierea si concesionarea terenurilor apartinind domeniului
public si privat al Municipiului Vulcan;

lucrari si activitati specifice organizarii Nedeii Vulcanene, comemorarea centenarului Primului Razboi
Mondial, zilei Nationale de 1 Decembrie si a sarbatorilor de iarna;

coordonarea permanenta a lucrarilor de salubrizare , deszapezire efectuate cu SC Pregoterm SA;
intretinerea santurilor si rigolelor : DN 66-Coroesti, Sohodol-Paroseni, Dealu Babii, Crividia, Pasul
Vulcan, str. Caprioarei;

intretinerea si repararea de drumuri pietruite: Straja, Dealu Babii, Crividia, Merisori, V.Arsului,
Dambovita, Valea Ungurului, V. Lupseasca, V.Alecsandri, Pinului, Taul Fara Fund, Caprisoara,
Plesnitoare, Jiu-Paroseni, Valea Morii, Muntelui, Mestecenilor, Seciului, Zavoiului,Obreja, Socaneasca,
Coroesti, Valea Lupului, Valcelelor, Caprioarei, Dealului , Colonia Tardneasca Sohodol;

montarea si intretinerea semnelor de circulatie;

montarea de cosuri de gunoi si intretinerea acestora;

reparatii/recondifionare mobilier stradal;

intretinerea fantanilor arteziene;



lucrari de intretinere si reparatii a locurilor de joaca pentru copii;

efectuarea lucrarilor de marcaje rutiere pe b-dul M.Viteazu, N. Titulescu, str. Traian, str. Romana, 1Mai,
s.a.

intretinerea tuturor zonelor verzi din toate cartierele orasului, toaletarea arborilor si arbustilor si varuirea
acestora;

efectuarea lucrarilor de deszapezire pe perioada de iarna pe toate cdile de acces unde nu au fost contractate
serviciile cu S.C Pregoterm SA

maturarea si intretinerea aleilor ;

evacuarea depozitelor necontrolate din Colonia de jos;

decolmatare (ecologizare) parauri: Mohora, Crividia, V.Lupseasca, Morii, Caprisoara, Baleia, Straja;
intretinere/reconditionare poduri §i podete;

reparatii stationare pe raza Municipiului Vulcan;

lucrari intretinere cimitir Central, Crividia, Sohodol;

intretinerea retelei de iluminat stradal;

preluarea serviciului de iluminat public prin delegarea gestiunii acestuia;

licitatii privind inchirierea locurilor de parcare de resedinta- zona bl.1M, bl.3A1-3C1, bl.76-82;
finalizarea lucrarilor de reabilitare a strazii Traian inclusiv sensuri giratorii si modernizarea iluminatului
public in aceasta zona;

modernizarea iluminatului ornamental;

lucrari de defrisare a arbustilor in vederea amenajarii partiei de schi din Pasul Vulcan;

amenajarea traseului montan pentru pista de biciclete-zona 3Fagi-Pasul Vulcan;

defrigare si amenajare teren aferent parcului Pump Track;

lucrari amenajare acces blocuri sociale si construire punct termic;

intretinerea curateniei la scoli precum si a curtilor si parcurilor din jurul acestora.;

Asociatii de proprietari:

In perioada cuprinsa intre 01.01.2018 si 31.12.2018, in cadrul Compartimentului de Coordonare al

Asociatiilor de Proprietari s-au derulat urmatoarele activitati:

consilierea si coordonarea administratorilor in vederea depunerii balantei de verificare aferente anului
2018, precum si dari de seama intocmite de comisiile de cenzori vizand activitatea financiar - contabila
desfasurata in anul 2018;

Consilierea tuturor administratorilor si membrii asociatiilor de proprietari cu privire la proiectele
de reabilitare a blocurilor din municipiul Vulcan-un plus de caldurda pentru cetateni, conform
Programului de Reabilitare POR 2014-2020, Axa prioritard 3, prioritatea de investitii 3.1,
operatiunea A-Cladiri rezidentiale si a Legii nr.196/2018 cu privire infiintarea, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor;

activitati de teren, sedinte, intalniri cu cetatenii municipiului Vulcan organizate in vederea reabilitarii
blocurilor, rezolvarea problemelor de naturd organizatorica si de administrare cu care se confrunta
membrii asociatiilor de proprietari;

solutionarea sesizarilor cetatenilor vizand probleme de mediu, urbanism, hidroizolatii, pierderi apa.

5. SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

In perioada 01.01.2018- 30.12.2018, ca principale aspecte enumerdm urmatoarele activitati:

a) Privind ajutorul social:
- au beneficiat de ajutor social conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat un

numar maxim de /98 familii,

In evidenta In plata Sume
lanuarie 206 familii - 198 familii - 62922 lei
Februarie 205 - 196 - 63369 lei
Martie 202 - 193 - 60995 lei
Aprilie 200 - 188 - 58017 lei



Mai 191 -177 - 51903 lei
Iunie 179 - 169 familii - 49954 lei
Tulie 176 - 168 - 48354 lei
August 172 - 158 - 46041 lei
Septembrie 164 -155 - 45583 lei
Octombrie 169 -157 - 47369 lei
Noiembrie 168 - 150 - 44951 lei
Decembrie 160 - 153 - 45012 lei

- s-au intocmit aproximativ 500 anchete sociale pentru acordarea, modificarea, evaluarea,
incetarea ajutorului social;

- s-au intocmit referate si dispozitii privind stabilirea, modificarea, incetarea ajutorului social;

- s-au eliberat 337 adeverinte pentru familiile dependente social pentru spital si pentru obtinerea
de burse sociale si dovezi de plecare in strainatate;

- s-au intocmit lunar situatiile de lucrari, in colaborare cu serviciul A.D.P.P. si au fost inaintate

A.J.P.I.S. Hunedoara;

Familii Au efectuat ore  Scutite medical Nu au efectuat ore

lanuarie - 145 -122 - 9 scutit -14
Februarie - 142 - 119 -9 -14
Martie - 147 - 112 -12 -23
Aprilie - 143 - 111 - 11 -21
Mai -132 - 105 -10 -17
Iunie - 124 - 101 -7 -16
Tulie - 124 - 101 -9 -23
August - 119 -102 -6 -17
Septembrie - 118 - 101 -6 -17
Octombrie - 117 - 96 -7 -14
Noiembrie - 116 -99 -8 -9

Decembrie - 107 -91 -9 -7

- s-au intocmit lunar situatiile de plata privind acordarea ajutorului social si au fost inaintate catre
A.J.P.I.S. Hunedoara;

- s-au intocmit lunar borderouri cu beneficiarii pentru care a fost stabilit/ modificat/ reluat /incetat
dreptul la ajutorul social si au fost inaintate catre A.J.P.I.S. Hunedoara;

- s-au Intocmit lunar situatii cu persoanele apte de munca, beneficiare de ajutor social, si s-au
transmis catre A.J.O.F.M. Vulcan, .TM si A.J.P.I.S. Hunedoara;

- s-a urmarit si reactualizat in permanentd baza de date a familiilor dependente social;

- au fost consiliate 58 persoane singure si 153 familii beneficiare de ajutor social, privind
administrarea veniturilor, cautarea unui loc de munca si pastrarea unui mediu familial curat si sanatos;

b) Privind ajutorul de urgenta:

- Au beneficiat de ajutoare de urgenta si pentru deces, conform Legii nr. 416/2001 un numar de
35 familii, suma cheltuitd in acest scop se ridica la 20.500 lei;

- In vederea acordarii ajutorului de urgenta/ ajutor de deces s-au efectuat 60 anchete sociale si s-
au intocmit 35 dispozitii de acordare ;

- s-au intocmit statele de plata si s-au raportat lunar datele statistice la A.J.P.I.S Hunedoara

¢) Privind alocatiile de stat:

- au fost primite 145 dosare de alocatii de stat,

[anuarie -12

Februarie -12



Martie -20

Aprilie -15
Mai -7
Iunie -10
Tulie -12
August -18
Septembrie -19
Octombrie -6
Noiembrie - 10
Decembrie -4

- Lunar au fost intocmite borderouri si inaintate catre A.J.P.I.S Hunedoara

Sunt luate in evidenta 200 familii / 530 persoane beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei,
au fost primite dosare noi pentru acordarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei(A.S.F.) cu un
parinte respectiv doi parinti, pentru care s-au efectuat anchete sociale si au fost emise dispozitii pentru
stabilirea dreptului la alocatie;

- s-au intocmit dispozitii de modificare/ suspendare/ reluare/ incetare drept A.S.F. si au fost
inaintate A.J.P.I.S Hunedoara,

- s-au intocmit lunar borderouri cu beneficiarii pentru care a fost stabilit/ modificat/ reluat /incetat
dreptul la A.S.F. si au fost Tnaintate catre A.J.P.I.S. Hunedoara;

- au fost efectuate aproximativ 500 anchete sociale pentru stabilire, modificare, incetare, evaluare
alocatie pentru sustinerea familiei

d) Privind Cantina de ajutor social:

Au beneficiat de masa la cantina de ajutor social in conformitate cu Legea nr. 208/1997:

- un numar mediu zilnic de 25 persoane/ zi; in prezent sunt aproximativ 20 persoane / zi, sumele
cheltuite pentru alimente sunt de 9000 lei.

S-a intocmit documentatia necesara pentru 150 familii, BENEFICIARE DE MASA LA Cantina
de ajutor social,

S - a distribuit lapte praf pentru copiii nou- nascuti(0 -1 an), in baza retetelor medicale eliberate
de medicii de familie, un numar mediu lunar de 10 copii,

S-a obtinut licentierea Cantinei de ajutor social pentru 5 ani, in baza documentatiei intocmite;

Pentru programul POAD 2017- 2018 s-au facut verificari privind posibilii beneficiari, beneficiari
de ajutor social si persoane fara adapost , dar inca nu au fost distribuite alimente in perioada 2017-2018.

e) Privind protectia persoanelor cu handicap:

- s-au Intocmit anchete sociale pentru angajare asistenti personali, respectiv acordare
indemnizatie, pentru persoanele cu grad de handicap grav cu drept de asistent personal,

-S-au efectuat vizite la domiciliu,

Sunt luate in evidenta 383 persoane cu handicap grav cu drept de asistent personal:

122 — cu asistenti personali angajati,

261 - cu indemnizatii.

Toate drepturile salariale au fost platite la timp si nu sunt sume restante.

Au fost intocmite 308 anchete sociale pentru evaluarea certificatelor de incadrare in grad de
handicap si pentru cazurile noi, s-au intocmit 45 rapoarte monitorizare , s-au intocmit 244 rapoarte de
activitate pentru asistentii personali si s-a efectuat instruirea pe plan local a asistentilor personali, privind
atributiile de serviciu si deontologia asistentului personal. Pe raza municipiului Vulcan, sunt luate in
evidenta 1090 persoane cu handicap(grav, accentuat, mediu, usor).

S-au efectuat 42 anchete sociale necesare evaluarii copiilor in comisia de orientare scolara,
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f) Privind autoritatea tutelara (protectia copilului aflat in dificultate si a persoanelor
varstnice):

-S-a facut monitorizarea a /83 copii cu parinte unic sau cu ambii parinti plecati in strainatate,
proveniti din 759 familii, perioada de monitorizare a fiecarui caz fiind din 3 in 3 luni sau la 6 luni, in
prezent sunt monitorizate 153 de familii cu 172 copii ;

- Pentru familiile care au notificat intentia de plecare in straindtate s-au eliberat dovezi, in vederea
declinarii autoritatii parintesti,

-au fost monitorizate 28 persoane varstnice fara apartinatori legali dependente socio- medical, trei
au fost incadrate in grad de handicap, trei obtin ajutor social, 1 persoana beneficiaza de pensie, unul a
decedat.

- S-au efectuat 101 anchete sociale pentru prevenirea abandonului scolar,

- S-au efectuat 115 anchete sociale solicitate de catre judecatorie

- S-au efectuat 97 anchete sociale pentru copii aflati in situatii de dificultate, cu masura de
protectie speciala, cu risc de abandon si neglijenta familiala,

- S-au efectuat 7 anchete sociale solicitate de politie, pentru minorii si tinerii aflati in arest
preventiv. Pentru prevenirea neglijarii si abandonarii persoanelor varstnice cu probleme de sanatate s-
a solicitat medicilor de familie comunicarea cazurilor deosebite pentru efectuarea de anchete si
monitorizare.

g) Privind acordarea de alte ajutoare financiare si materiale:

1). - S-a intocmit documentatia necesard pentru subventionarea a 3 mc apa rece / luna /
persoana, pentru familiile marginalizate social, numarul maxim de persoane beneficiare

lanuarie - 351 persoane - 3480 lei
Februarie - 345 persoane - 3137 lei
Martie - 342 persoane - 3104 lei
Aprilie - 329 persoane - 3330 lei
Mai - 302 persoane - 3376 lei
[unie - 279 persoane - 3395 lei
Tulie - 284 persoane - 3362 lei
August - 277 persoane - 3473 lei
Septembrie - 281 persoane - 3136 lei
Octombrie - 282 persoane - 3431 lei
Noiembrie - 399 persoane - 3780 lei
Decembrie - 397 persoane - 3927 lei

2). - s-a intocmit documentatia si verificat necesara in vederea subventionarii cu 50% a chiriei,
pentru locuintele din fondul locativ de stat, pentru familiile marginalizate social;

lanuarie - 81 familii -2137 lei
Februarie - 82 familii -2163 lei
Martie - 83 familii -2163 lei
Aprilie - 78 familii -2025 lei
Mai - 73 familii -1896 lei
Iunie - 69 familii -1799 lei
Tulie - 71 familii -1860 lei
August - 68 familii -1793 lei
Septembrie - 69 familii -1814 lei
Octombrie -73 familii - 2138 lei
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Noiembrie - 68 familii - 1768 lei

Decembrie - 67 familii - 1752 lei

3). — s-au acordat tichete pentru gradinita( sprijinirea familiilor cu venituri mici, pentru
frecventatrea cursurilor prescolare - gradinita de catre prescolari).

lanuarie 43 copii - 2150 lei
Februarie 42 copii - 2100 lei
Martie 42 copii - 2100 lei
Aprilie 34 copii - 1700 lei
Mai 26 copii - 1300 lei
[unie 31 copii - 1550 lei
Decembrie’17 47 copii - 2350 lei
Septembrie 33 copii - 1650 lei
Octombrie 33 copii - 1650 lei
Noiembrie 33 copii - 1650 lei
Decembrie 33 copii - 1650 lei

4). — s-a stabilit dreptul la ajutorul pentru incalzirea locuintei:

- cu lemne si carbuni: 50 familii beneficiare de ajutor social - 15000 lei

- cu lemne si carbuni pentru alte familii decat cele beneficiare de ajutor social : 16 familii

- cu energie electica: 48 familii pentru care au fost intocmite 48 anchete sociale,

- cu gaze naturale: 64 familii

h.) Privind sprijinirea familiei in vederea cresterii copilului pana la varsta de 2 ani si a
copilului cu handicap :

- s-au primit si verificat 98 dosare, cu actele necesare, In vederea stabilirii indemnizatiei pentru
cresterea copilului pana la varsta de 2 ani respectiv pana la 7 ani a copiilor cu handicap;

lanuarie
Februarie
Martie
Aprilie
Mai

Iunie

Tulie
August
Septembrie
Octombrie
Noiembrie
Decembrie

- 15
-7
-5
- 10
-6
-4
- 10
- 10
- 11
-4
-6
- 10

- s-au primit si verificat 63 dosare, cu actele necesare, in vederea acordarii stimulentului pentru
cresterea copilului pand la varsta de 2 ani si a indemnizatiilor pentru persoane cu handicap care au in
intretinere copii pana la varsta de 7 ani.

lanuarie -6
Februarie -9
Martie -9
Aprilie -3
Mai -4
Iunie -7
Tulie -6
August -6

12



Septembrie -4

Octombrie -4

Noiembrie -2

Decembrie -3

- s-au primit si verificat 10 dosare pentru acordare sprijin lunar pentru crestere copil cu handicap.

Pentru familiile consensuale si mame minore au fost intocmite anchete sociale.

- s-au intocmit borderouri si au fost naintate Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala
Hunedoara.

i) Privind Centrul de urgenta ,,Adapostul Cald”si Centrul de zi SANSA:

- au fost cazate, pentru o perioada determinata de timp, 43 de persoane victime ale violentei in
familie si persoane ramase temporar fara adapost;

Pentru repartizarea locuintelor din fondul locativ de stat si a locuintelor sociale s-au actualizat
anchetele sociale. Au fost repartizate locuinte sociale pentru 4 familii cazate la Centrul de urgenta
wAdapostul Cald”, 1in total 13 persoane.

J. Privind asistenta medicala scolard si comunitard:

Numar beneficiari deserviti de asistentul medical comunitar:

- Tmpreund cu reprezentantii DGASPC Hunedoara au fost consiliate persoanele privind
continuarea programului de planificare familiala, care in urma consilierii efectuate in anul 2012
utilizeaza metode contraceptive

Mentionam faptul ca identificarea persoanelor vulnerabile a fost facuta prin efectuarea de vizite
la domiciliu, mai ales in zonele limitrofe ale orasului unde locuiesc preponderent familiile beneficiare
de venitul minim garantat predispuse marginalizarii sociale, si in urma unor sesizari primite de la
diferite institufii sau persoane fizice privind persoanele varstnice farda apartinatori legali, persoane
vulnerabile

Privind reteaua de medicina gcolara , pentru anul scolar 2018 - 2019 sunt luati in evidenta un nr.
de 3164 de copii elevi si prescolari, din care prescolari — 392 copii si liceu 2772 elevi ( elevi clasele
pregatitoare — IV 996 elevi, clasele V - VIII, 808 elevi, elevi clasele IX- XII - 862 elevi; la scoala
profesionald sunt luati in evidenta 73 elevi, elevi pentru care:

- se desfasoarda campania de vaccinare , Efectuarea imunizarilor conform cu normele Ministerului
Sanatatii

- se face examinarea elevilor care vor fi supusi imunizarilor profilactice, pentru stabilirea
eventualelor contraindicatii medicale temporare si supravegherea efectuarii vaccindrilor si aparitia
reactiilor adverse post imunizare RAPI.

- S-a facut examinarea elevilor — examenul medical de bilant

- S-a facut triajul epidemiologic dupa vacantele scolare sau ori de cate ori este nevoie

- S-au organizat activitati de vaccinare, in conditii de igiena si de siguranta,

- s-au avizat documentele medicale pentru competitii sportive si tabere scolare

- s-a acordat asistentd medicala pentru simulari sau examene de capacitate, bacalaureat,
competente profesionale, finalizare ani de studii, postliceale, scoli de maistri, scoli profesionale.

S-a intocmit documentatia necesara si dosarele individuale necesare obtinerii Licentei de
functionare pentru Centrul de Consiliere si Sprijin Vulcan. In urma Raportului de evaluare intocmit de
catre reprezentanti ai inspectiei sociale s-a propus acordarea licentierii centrului social.

S-a intocmit documentatia necesara pentru acreditarea Directiei de asistenta sociala, documentatie
in baza careia s-a obtinut acreditarea pentru furnizarea de servicii sociale.

S-au distribuit pliante privind efectele consumului de alcool, asupra sanatatii, privind drepturile
copilului precum si efectele avortului.

S-a efectuat instruirea trimestriala a personalului din cadrul S.P.A.S.
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Avand in vedere faptul ca in Centrul social ,,Adapostul Cald” au fost familii cu copii, cazate de 5
— 10 ani, le-au fost repartizate 4 locuinte , deoarece copiii au crescut si centrul nu mai putea oferi
conditii optime pentru aceste familii.

Avand in vedere cresterea numarului de persoane varstnice, fara aparinatori legali, sau care au
copiii plecati in strainatate , este necesara infiintarea unui Serviciu de asistare a persoanelor varstnice la
domiciliu sau a unui centru rezidential. Acest serviciu a fost cuprins in planul anual de activitati al
Directiei de asistenta sociala, pentru anul 2019.

Raportarea zilnica si saptamanala a fost facuta de colegii care au participat zilnic la raportul de
activitate.

6. CADASTRU — AGRICULTURA

In cadrul Compartimentului Cadastru Agricultura se desfasoari o activitate complexa in care sunt
incluse urmatoarele domenii : fond funciar, cadastru, registru agricol, agricultura, zootehnie.
Pe parcursul anului 2018 s-au realizat in principal urmatoarele activitati :

1) Domeniul fond funciar: - in baza legii 231/ din 2 august 2018, pentru completarea si modificarea
legii fondului funciar nr. 18/1991, au fost depuse un numar de 372 cereri de reconstituire/constituire a
dreptului de proprietate, in vederea emiterii titlului de proprietate, art. 27, aliniatul 2 cu 3.

- s-a Intocmit §i transmis situatia statistica anuald , solicitatd de catre Directia pentru agricultura si
dezvoltare rurala Hunedoara cuprinzand suprafata agricold si neagricold a municipiului Vulcan pe
categorii de folosin{a si pe proprietari, atat pe persoane fizice cat si juridice.

- au fost un numar de 2 sesizari, depuse de cetateni nemultumiti de raspunsurile date de comisia locala de
fond funciar, acestea fiind analizate si solutionate in termenul legal.

- dupa reanalizarea in cadrul Comisei locale de fond funciar a cererilor de retrocedare depuse, s-au
intocmit cu fiecare ocazie procesele verbale ale sedintelor.

2) Domeniul Cadastru

- In cadrul acestui domeniu au fost eliberate in baza cererilor, un numar de 32 adeverinte de intravilan
dupa ce in prealabil au fost facute verificarile si identificarile pe planurile si hartile cadastrale detinute,
dupa nr. topo. prevazute in extrasele de carte funciara prezentate de catre persoanele care au solicitat
aceste adeverinte .

- s-au verificat in teren si pe planuri si s-au semnat ulterior procesele verbale de vecinatate pentru
documentatiile prezentate de persoane fizice autorizate care au executat masuratori la cererea
proprietarilor de teren, pentru completarea dosarului legii nr. 231/2018, intr-un numar de 180 de procese
verbale de vecinatate.

- au fost intocmite un numar de 18 adrese de parcelare pentru terenuri din proprietatea statului sau
publica a municipiului Vulcan, in vederea obtinerii numerelor cadastrale.

- s-a stabilit localizarea parcelelor pe zonele de intravilan si extravilan a municipiului Vulcan, existente in
evidentele noastre pentru fiecare gospodarie in parte, s-au eliberat adeverinte in baza carora s-a calculat
plata impozitului. Adeverintele eliberate contin ca date de referinta pe langa zona si categoria de folosinta
si anume : arabil, pasune, fanat, livezi, alte terenuri (terenuri neproductive sau cu pante mai mari de 40%)
, terenuri cu vegetatie forestiera (padurile retrocedate in baza Legilor funciare) si curte-constructii.
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- pentru implementarea proiectului “Dezvoltarea pe teritoriul Romdniei a Sistemului National de
Transport gaze Naturale pe coridorul Bulgaria — Romdnia — Ungaria — Austria ” s-a verificat noul culuar
al conductei in zona Pasul Vulcan — Saua lui Crai, fiind anuntati proprietarii/detinatorii de terenuri
afectate de acest proiect

- in vederea stabilirii cuantumului de despagubiri pentru traseul conductei BRUA pentru terenurile
afectate, a fost transmisa la SNTGN SA Medias situatia productiilor medii la hectar pentru pajisti
naturale, culturi de cartofi, pomi fructiferi si legume.

- au fost eliberate 16 certificate de nomenclatura stradala.

-in baza legii 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole
situate in extravilanul localitatii, au fost inregistrate la sediul Primariei Municipiului Vulcan un numar de
2 oferte de vanzare pentru teren extravilan, s-au respectat prevederile legale fiind trimise in maxim 3 zile
calendaristice dosarele la Directia Agricola Deva, dupa expirarea celor 30 de zile de la afisarea ofertei s-
au emis adeverinte in vederea intocmirii actelor de vanzare — cumparare de catre notar.

3) Domeniul Registru Agricol
-au fost completate pozitiile din registrele agricole, in cele 41 de volume.

- au fost completate inregistrarile si modoficarile atat pe suport de hartie cat si pe suport electronic
(programul AVANREGIS).

- la registrul agricol activitatea curentd este aceea de tinere la zi a datelor care fac obiectul acestui
document. In masura in care s-au facut vanzari-cumparari, schimburi de terenuri, au fost intocmite
documentatii topo de identificari si masuratori a terenurilor sau au intervenit alte modificari in rolurile
persoanelor Inregistrate la registrul agricol, in baza declaratiilor membrilor gospodariei majori, au fost
facute corectiile necesare.

In acest sens a fost depus un numar de 543 cereri dintre care 383 au fost operate in Registrul agricol,
celelalte reprezentand cereri, acte si documente care raman in dosarul compartimentului.

- in conformitate cu prevederile legii 145/2014, completata cu legea 7/2018, privind stabilirea unor
masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol s-au eliberat un numar de 38 atestate de
producator agricol si 38 carnete de comercializare a produselor agricole, cu o valabilitate de 5 ani.

- de asemenea tot Tn baza datelor existente in Registru agricol au fost eliberate un total de 1056 de
adeverinte, acestea servind pentru subventii la APIA — centrul Petrosani, actualizarea datelor in cartea
funciara, pentru obtinere de burse, evidenta populatiei, alocatii monoparentale, coasigurat la CJAS-Deva.

- au fost primite si rezolvate 20 reclamatii. In masura in care a fost nevoie s-au facut si deplasari in teren.

- tot in baza datelor de registru agricol au fost eliberate un numar de 18 adrese din tot atatea primite din
partea altor institutii ca: sectii de politie, prefectura, cabinete de avocatura.

- tot in domeniul Registru agricol se cuvine sa mentionam petitiile date spre rezolvare compartimentului
nostru. Pentru acestea existd un dosar separat {inut de Registraturd. In acest an ne-au fost repartizate 3
petitii toate fiind rezolvate iar petifionarilor li s-a raspuns in scris.

- au fost completate si eliberate 69 cereri de marcat lemne.
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- s- au emis 9 certificate de inregistrare pentru carufe si utilaje care nu necesitd inmatricularea.
4) Domeniul Agricultura

- s-au centralizat gospodariile care detin teren agricol de pe raza municipiului Vulcan, astfel sunt : 1552
gospodarii cu domiciliul in localitate, 131 gospodarii cu domiciliul in alte localitafi si 43 persoane
juridice (care detin in proprietate si teren agricol situat in intravilan sau extravilan).

- s-a transmis lunar la Directia Agricold Deva, situatia evolutiei efectivelor de animale pe specii si varsta,
cantitatea de furaje consumata si produciile obtinute. In zona noastra se nregistreaza o scadere drastica a
efectivelor de ovine, scad continuu si efectivele de bovine.

- avand in vedere cerintele Directiei Agricola Deva cu privire la productia agricold, s-au verificat
suprafetele cultivate facandu-se evaluari cu privire la productia principalelor culturi dxistente in aceasta
zona montand, astfel incat datele comunicate sa reflecte situatia reald. In urma verificarilor s-au facut
prognoze pentru productiile de natura vegetala la culturile specifice zonei.

- detinatorii de bovine si ovine au fost informati si sprijiniti in vederea obtinerii subventiilor de la APIA ,
pentru minimul 3 vaci cu lapte si 50 ovine adulte.

- s-au eliberat toate actele necesare pentru subventiile acordate prin AFIR- 5 persoane
- s-a asigurat consultanta agricola pentru combaterea bolilor si daunatorilor la plante.

- pentru terenurile alpine s-a verificat achitarea taxelor prevazute in contractele de inchiriere, obtinute in
urma licitatiei, in conformitate cu prevederile OUG nr. 34/2014, privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente — sunt 5 contracte.

S-a definitivat amenajamentul pastoral pentru zona alpina a composesoratului Straja.

- au fost intocmite 267 contracte de utilizare a terenului de stat aferent locuintelor tip “case de colonie”.
- au fost derulate 9 contracte de inchiriere pentru terenuri agricole, pe baza de licitatie.

S-a verificat achitarea taxei pentru contractele in derulare

- s-au intocmit 6 contracte de arendare a terenului proprietate particulara in vederea folosirii mai eficiente
a suprafetelor respective.

5) Domeniul Zootehnie

- prin asistentul veterinar din cadrul compartimentului s-a asigurat asistenta sanitar-veterinara la cererea
cetatenilor, insemnand : consultatii, tratamente si alte interventii.

7. URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI SI DISCIPLINA iN CONSTRUCTII

Activitatea de Urbanism, amenajarea teritoriului si disciplina in constructii este reglementata in principal de
Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea
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50/1991, republicata, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii care au un rol determinant in
dezvoltarea din punct de vedere arhitectural si urbanistic a localitatii.

-Intensificarea controalelor in teren conform graficului pentru depistarea eventualelor constructii neautorizate,
urmarirea lucrarilor la constructiile autorizate si executarea lor conform proiectelor — DTAC care au stat la baza
emiterii autorizatiilor, si continuarea aplicarii cu strictete a prevederilor legale care reglementeaza activitatea de
urbanism — amenajarea teritoriului.

-Completarea planurilor de situatie care stau la baza emiterii certificatelor de urbanism pentru a face o analiza
corecta a situatiilor din teren si a solicita corect si in totalitate avizele necesare.

-La procedura de autorizare s-a va respectat continutul cadru prevazut de Normele metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.

In cadrul compartimentului Urbanism Amenajarea Teritoriului la nivelul anului 2018 s-au verificat si
intocmit : 90 Certificate de Urbanism, , 54 Autorizatii de Construire/Desfiintare, 32 Certificate de edificare a
constructiei, 13 aviz de publicitate temporara, 1 avize pentru Consiliul Judetean.

S-au efectuat controale in teren, iar acolo unde s-au constatat abateri de la documentatiile tehnice de
autorizare a constructiilor , lucrarile au fost oprite pana la intrarea din nou in legalitate a acestora iar unde a fost
cazul sau aplicat contraventiile previzute de Legea nr. 50/1991. In anul 2018 s-a aplicat o sanctiune in valoare de
1.000 lei.

S-a continuat sistemul de avertizare (adrese scrise) a titularilor de Autorizatii de constructie in ceea ce priveste
expirarea duratei de executie a lucrarilor urmarindu-se astfel inventarierea constructiilor neterminate si receptia
finala la terminarea lucrdrii cu regularizarea taxei de autorizare pe baza declaratiei privind valoarea reala a
lucrarilor executate in baza autorizatiei de construire. S-a efectuat receptia lucrarilor si regularizarea taxei de
autorizare la 22 de lucrari finalizate.
Lunar, trimestrial si anual s-au raportat la Directia de statistica Deva, Inspectoratul de Stat in Constructii Deva si
Petrosani situatia autorizatiilor de constructie si stadiul fizic al lucrarilor aflate in executie.

S-au pregatit, de cate ori a fost nevoie materialele pentru sedintele de Consiliu local (rapoarte, note, planuri
de situatie).

S-a participat la inventarierea bunurilor ce apartin domeniului public §i privat al localitatii.

Au fost nregistrate in registrele de evidenta actele eliberate.

S-au verificat si intocmit raspunsuri la petitii, cereri, sesizari §i adrese intrate prin corespondenta

8. JURIDIC

In perioada analizati, in cadrul Compartimentului Juridic au fost desfasurate urmitoarele activitati :

Reprezentarea Municipiului Vulcan, a Primarului Municipiului Vulcan, a Consiliului Local Vulcan si a
Comisiei Locale pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate Privata in fata instantelor judecatoresti, in 81 cauze,
dintre care 28 cauze au avut ca prim termen anul 2018 iar 53 cauze au avut ca prim termen ani precedenti.
Precizam ca 38 de cauze se mai afla la aceasta data pe rolul instantelor judecatoresti

Majoritatea cauzelor in care s-a asigurat reprezentarea au vizat domenii precum:
- dreptul de proprietate cu modalitatile prevazute de lege (reconstituirea dreptului de proprietate prin aplicarea
legilor fondului funciar, uzucapiune, succesiune, actiuni de partaj judiciar). In toate dosarele s-au efectuat acte de
procedura si s-au exercitat caile legale de atac, daca a fost cazul.
- cauze 1n care, la solicitarea instantelor, au fost reprezentate persoane decedate fard mostenitori §i In care nu a
existat un interes direct;
- Contestatii ale proceselor-verbale de contraventii intocmite de catre agentii politiei locale;
- contestatii titluri executorii sau decizii de impunere ; t
- Ktigii cu profesionistii t

Pe langa cele de natura celor prezentate mai sus, autmai existat dosare privind: ac iuneatin revendicare,
ie ire din indiviziune, succesiunef partaj judiciar,fuzucapiune, anulare acte administratide, contesta ie procedura
insolventei, cerere repunere in termen insolvente, contesta ie la executare, litigiu privind func ionarii publici,
anulare proces verbal de contraven ie, curatele, ac iune in constatare, comunicare informa ii de interes public.

S-au intocmit actele de procedura 1n dosare avand ca obiect procedura de insolventa.

A fost deschisa procedura succesorala pentru 258 de persoane decedate, la cerere un numar de 211, iar
restul de 47 din ofiicu.

S-a incheiat trimestrial, situatia statistica privind actele emise de Primarul Municipiului Vulcan, hotararile
Consiliului Local Vulcan, precum si adeverintele, certificatele, raspunsurile intocmite de aparatul propriu;

Au fost asigurate lucrarile prevazute de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, fiind publicate 12 anunturi si Intocmite 10 minute ale sedintelor in care s-au discutat proiecte de hotarari
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de interes public;

S-a asigurat asistarea persoanelor varstnice in fata notarilor publici, In vederea incheierii unor contracte in
numar total de , astfel : 15 cu clauzd de intretinere, fiind emise dispozitii in acest sens. Au fost intocmite
raspunsuri la diverse institutii sau persoane , cu privire la:

- procese verbale de afisare a publicatiilor de vanzare;

- procese verbale de afisare a citatiilor, sentintelor civile , sentintelor penale , minutelor ;

- procese verbale de afisare a disparitiei si declararea judecatoreasca a mortii

- solicitarile diferitelor institutii si ale cetdtenilor, care au fdst repartizate compartimentului juridic;
- s-au facut mentiunile in Registrul electoral.

- procese verbale cu privire la procedura de inménare a cita iilor in numar de 757.

S-a asigurat consilierea juridica a cetatenilor, cu preponderentd a persoanelor véarstnice, in vederea
deschiderii unor actiuni in instantd sau pentru efectuarea unor demersuri extrajudiciare pentru a valorifica
drepturile pretinse;

S-a colaborat cu toate compartimentele din primarie, atunci cand s-au solicitat opinii cu caracter juridic;

S-au redactat dispozitii de curatela, asistare, contracte;

S-a asigurat consilierea persoanelor care au in grija persoane fard discerndmant, pentru efectuarea
demersurilor de punere sub interdictie judecatoreasca;

Au fost intocmite raspunsuri la petitii §i plangeri repartizate compartimentului juridic sau altor

compartimente, dar care au necesitat formularea unor opinii juridice.

9. BUGET - EXECUTIE BUGETARA

Veniturile bugetului local au fost realizate in proportie de 94,95% fata de cele prevazute dupa
cum urmeaza:

lei
VENITURI BUGET LOCAL COD |PREVEDERI REALIZAT | %
Impozit pe transfer prop imob 03.00 51.000 7.862 15
Cote impozit pe venit 04.00 7.507.600 7.507.642 100
Impozite si taxe pe proprietate 07.00 3.157.000 2.349.034) 74
Sume defalcate din TVA 11.00 15.281.000] 14.750.438 97
Taxe pe servicii specifice 15.00 20.000 17.757| 89
Taxe pe utilizarea bunurilor 16.00 1.196.100, 1.208.930, 101
Alte impozite si taxe 18.00 25.000 22175 89
\Venituri din proprietate 30.00 751.970 772.892 102
\Venituri din prestari servicii 33.00 223.000 224.626| 101
\Venituri din taxe administrative 34.00 17.000 11.689 69
IAmenzi ,penalitati 35.00 634.000 638.139] 101
Diverse venituri 36.00 2.174.000 2.386.639 110
Transferuri -Donatii si sponsorizari 37.00 1.003.400 871.668 87
\Venituri din valorificarea unor bunuri 39.00 2.922.050 2.922.059 100
Subv de la bugetul de stat 42.00 633.460 540.332] 85
Subventii din bugetul ANCPI pt lucrari de cadastrare ~ 43.00 155.000 0 0
Sume primite de la UE/alti donatori in contul
Platilor efectuate si aferente cadrului financiar
2014-2020 48.00 682.280 363.126| 53
TOTAL 36.433.860 34.595.008 95

Executia bugetului local la finele trimestrului IV anului 2018 consta in venituri realizate Tn suma
de 34.595.008 lei si cheltuieli in suma de 35.421889 lei incheindu-se cu un excedent de 936.677,99
lei. Conform Capitolului V, pct. 5.13.3, lit. (b) din Normele metodologice de incheiere a exercitiului
bugetar al anului 2018 aprobate prin Ordinul nr.129/18.01.2019, 1in situatia in care sectiunea de
dezvoltare inregistreaza deficit, ordonatorul principal de credite aproba acoperirea definitiva din
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excedentul bugetului activitatilor finantate integral din venituri proprii a deficitului sectiunii de
dezvoltare al anului 2018 in suma de 40.139 lei. Avand in vedere Ordinul 1780/2014 la ,, institutiile
publice de subordonare locala cu finantare si din bugetul de stat si din bugetul local ( ex. scoli) , in
bilantul centralizat al unitatii administrativ teritoriale s-a prelua si rezultatul patrimonial al
institutiilor subordonate finantate din bugetul de stat, in timp ce in Contul de rezultat patrimonial al
bugetului local acesta nu s-a preluat’ astfel corelatia dintre Rd. 87 col.02 din BILANT si Rd.31.col.2
din CONTUL DE REZULTAT PATRIMONIAL nu se respectad, diferenta consta in suma alocatd de la
bugetul de stat pentru investitiile in unitatile de invatamant.

CHELTUIELI
lei
PREVEDERI
COD DEFINITIVE ?(FlgLIZAT
BUGET DENUMIRE BUGET 2018
10 personal 12.455.000 12.036.532
20 materiale 12.578.640 11.386.398
51 transferuri 500.000 407.585
55 alte transferuri 21.970 21.970
57 ajutor social 4.114.800 3.968.292
Proiecte FEN 2014-
58 2020 731.440 303.142
59 asoc si fundatii 902.900 740.964
71 Active nefinanciare 7.282.570 6.596.141
Plati efect in anii
preced si recup in anul
85 curent 0 --39.135
Total cheltuieli 38.197.420 35.421.889

Bugetul din venituri proprii si subventii ( cod 10 ) pentru anul 2018 din veniturile prevazute in suma de
22.06.465 lei s-au realizat 21.030.895 lei in proportie de 95.44%, iar din creditele definitive prevazute la cheltuieli
in suma de 22.037.985 lei s-au utilizat 19.752.010 lei in proportie de 89.63% dupd cum urmeaza: invatdmant
49294 lei, sanatate 19.193.999 lei, Club sportiv Mihai Viteazu 398.490 lei si Serviciul targurilor si pietelor
110.227 lei.

.Realizari:

Recuperarea datoriilor restante ale societatilor comerciale pentru impozitele si taxele locale;

Achitarea cu operativitate a furnizorilor pentru serviciile prestate si investitiile efectuate, inregistrandu-se la
sfarsitul anului 2018 plati restante in suma de 0 mii lei;

Intocmirea situatiilor privind darea de seama trimestriald, precum si intocmirea lunari a monitorizarii privind
cheltuielile de personal ;

S-a asigurat organizarea arhivei din cadrul directiei conform normativelor existente;

S-a Intocmit proiectul bugetului local care a fost supus spre analizd ordonatorului principal de credite si spre
aprobare consiliului local, precum si rectificarile de buget din cursul anului;

Achitarea drepturilor de personal aferente aparatului propriu inclusiv a persoanelor inclusiv a asistentilor personali
si a indemnizatiilor persoanelor cu handicap.

S-au asigurat resurse financiare necesare pentru materiale §i servicii
activitatilor zilnice a unitatile de invatamant .

S-au intocmit darile de seama trimestriale si s-au depus la AJFP Deva;
Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
Inregistrarea si verificarea cheltuielilor pe capitole, subcapitole, titluri, articole si aliniate;

Raportarea si intocmirea lunara catre A.J.F.P. Deva si a Ministerului de Finante a situatiei privind datoria publica.

pentru desfasurarea in bune conditii a

10. IMPOZITE SI TAXE
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Personalul din cadrul serviciului de impozite si taxe are urmatoarele atributii :

stabileste si incaseaza taxele si impozitele conform prevederilor legale pe baza declaratiilor depuse de
contribuabili persoane fizice si juridice;

informeaza contribuabilii cu rdbdare si tact in legaturd cu actele necesare la dosar pentru declararea
cladirilor, terenurilor si a taxelor pentru mijloacele de transport, precum si pentru radierea acestora din
evidenta;

explica contribuabililor cu rabdare si tact care sunt termenele de plata la care trebuie achitate impozitele si
taxele locale, precum si despre majorarile datorate in cazul neplatii acestora;

primeste declaratiile pentru stabilirea impozitului pe cladiri, a taxei mijloacelor de transport, verifica actele
depuse de contribuabili privind proprietatea dobandita (domiciliul, nume si prenume, data dobandirii, locul
situdrii proprietatii, etc.) conform sectorului repartizat de seful de serviciu ;

intocmeste procesul verbal — ingtiintare de platd a impozitului pe cladiri persoane fizice si juridice,
calculeaza valoarea de impozitare, stabileste impozitul datorat de la data dobandirii si impozitul anual si
opereaza pe calculator modificarile intervenite;

intocmeste procesul verbal de stabilirea taxelor mijloacelor de transport si calculeaza taxa datoratda de
contribuabili de la data dobandirii si opereaza pe calculator modificarile intervenite;

primeste declaratiile pentru taxa salubritate , calculeaza debitele si emite deciziile de impunere cu privire la
aceasta taxa;

indosariaza declaratiile, actele depuse de contribuabili, procesele verbale de impunere, in ordine alfabetica
pe strazi, actualizand modificarile intervenite in cazul schimbarii proprietarului;

intocmeste certificatele fiscale la cererea contribuabilului;

participa la inventarierea patrimoniului Primariei;

tine la zi prin inregistrari, modificari, radieri, matricole pentru evidenta cladirilor, matricole pentru
evidenta mijloacelor de transport persoane fizice pe sectoare;

identificd si sanctioneaza evaziunile fiscale, aplicd masuri de executare silita in cazul neachitarii
obligatiilor fata de bugetul local, intocmeste somatie fata de debitori i face propuneri de executare silita;
rezolva cererile, reclamatiile si sesizarile contribuabililor privind impozitele si taxele locale in cadrul
competentelor aprobate;

urmareste creantele neincasate si aplica masuri de urmarire si executare a acestora;

analizeaza i prezintd propuneri in legaturd cu acordarea de amanare si restituire de impozite si taxe
conform prevederilor legale;

efectueaza actiuni de inspectie fiscala conform prevederilor Codului de procedura fiscala;

indeplineste si alte atributii prevazute de lege , In baza actelor emise de ministere si alte autoritati ale
administratiei publice locale, de Hotarari ale Consiliului local, de catre primar si director executiv.

In anul 2018 in cadrul serviciului impozite si taxe au fost incasate venituri la bugetul local in sumi de

10.571.200,36 lei dupa cum urmeaza:

Nr crt Felul impozitului Suma incasata -
lei-
1 Impozit pe venit 7.862,00
2 Cladiri pers fizice si juridice 1.272.422,29
3 Impozit si taxe pe teren 967.963,07
4 Taxe judiciare de timbru 108.649,23
5 Taxe pe servicii specifice 17.756,98
6 Taxe mijloace transport pers fizice si juridice 904.459,36
7 Taxe eliberare autorizatii 302.578,77
8 Alte taxe pe utilizare bunuri 1.891,75
9 Alte impozite si taxe 22.174,90
10 Concesiuni si inchirieri 524.046,18
11 Venituri din dividente 21.964,00
12 Alte venituri din proprietate 226.881,73
13 Venituri din prestari servicii 224.626,00
14 Venituri din taxe adm. si eliberari permise 11.689,40
15 Amenzi 638.138,61
16 Diverse venituri 2.386.638,93
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17 Donatii si sponsorizari 9.398,00
18 Venituri din valorificarea unor bunuri ale 2.922.059,16
institutiei publice
Total venituri 10.571.200,36

In ceea ce privesc scutirile si reducerile , in anul 2018 s-au acordat un numar de 793 scutiri si reduceri de
la plata impozitelor si taxelor pentru un numar de 826 matricole aferente persoanelor fizice si 36 reduceri la plata
impozitelor si taxelor pentru un numar de 109 matricole aferente persoanelor juridice, pe baza criteriilor aprobate
in legislatie si in Consiliului Local. Reducerile si scutirile s-au acordat pentru locuinta de domiciliu a
contribuabilului, pentru terenul aferent acestuia si pentru mijloace de transport.

De asemenea s-au intocmit 1.644 certificate fiscale pentru persoancle fizice si 195 certificate fiscale
pentru persoanele juridice.

Referitor la activitatea de urmarire din cadrul biroului impozite si taxe au fost emise somatii si titluri
executorii pentru impozitele pe cladiri, terenuri, taxe mijloace transport si amenzi datorate bugetului local, dar si
popriri dupa cum urmeaza:

Persoane fizice

> 1.088 somatii si titluri executorii;
» 838 popriri.

Persoane juridice

> 29 somatii si titluri executorii;

» 6 popriri.

De asemenea, au fost instituite un numar de 45 interdictii instrainare pentru contribuabilii care figureaza
in evidentele Serviciului Impozite si taxe cu debite neachitate.

In cadrul activitatii de inspectie fiscala in anul 2018 au fost verificate, conform programului de
activitate, un nr de 205 de roluri vizand atat persoane fizice cét si persoane juridice.

11. ACHIZITII PUBLICE

Personalul din cadrul Compartimentului Achizitii Publice a avut pe parcursul anului 2018 in principal,
urmatoarele atributii:
- Elaborarea si dupa caz, actualizarea, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente a
Strategiei Anuale de Achizitii Publice si a Programului Anual al Achizitiilor Publice.
- Elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activitatii de elaborare a documentatiei de atribuire.
- Indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate conform prevederilor legale; publicarea in SEAP a
procedurilor de achizitii publice.
- Aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire pentru achizifia publica de produse, lucrari si servicii.
- Constituirea si pastrarea dosarelor de achizitie publica.
- Demersurile necesare pentru reinnoirea certificatului digital pentru SEAP si semnatura electronica,
necesare in derularea procedurilor de achizitie publica.

De asemenea, Compartimentul Achizitii Publice a avut i urmatoarele atributii:
- Realizarea raspunsurilor la cererile si situatiile statistice repartizate de conducere compartimentului, la
adresele si solicitarile inaintate de Consiliul Judetean si Institutia Prefectului, precum de catre alte
institutii i organisme.
- A sustinut Biroul Proiecte cu Finantare Internationald si Dezvoltare Locald in vederea depunerii unor
cereri de finantare.
- S-a verificat zilnic corespondenta electronica.

Derularea activititii de achizitie publica
Odata cu aprobarea Listei obiectivelor de investitii pe anul 2018 si implicit a Strategiei Anuale de

21



Achizitii Publice si a Programului Anual al Achizitiilor Publice, a inceput, etapizat, organizarea
procedurilor de achizitie publica de produse, servicii si lucrari.
Au fost achizitionate prin modalitatea de achizitie directa in baza Legii nr.98/2016:

- In urma incheierii unor contracte de servicii, lucrari sau produse:Abonament pentru publicatia
Jurnalul Vaii  Jiului; Servicii medicale pentru cabinetul medical scolar; Supravegherea
echipamentelor/instalatiilor ISCIR, verificarea echipamentelor/instalatiilor ISCIR; Servicii medicale
pentru medicina muncii; Tichete sociale pentru gradinita; Actualizare documentatii tehnice pentru
proiectul "Reabilitare termicad blocuri municipiul Vulcan - Un plus de caldurd pentru cetdteni"; Dirigentie
de santier la lucrarea "Construire punct termic camine sociale - lot 2; lot 3"; Colaborare in vederea
desfasurarii spectacolului "Martisor pentru mama'"; Servicii reactualizare documentatii tehnice faza
DALI pentru obiectivul de investitii " Refunctionalizare camin C1, C2, C3 in locuinte sociale, si
construire punct termic aferent acestora"; Intretinere si reparare pentru un numir de 13 parcometre;
Pachet servicii Purificatorul La Fantdna; Formare profesionald initiala a politistilor locali; Servicii
legislative Sintact;Eveniment cultural cu ocazia "Nedeii Momarlanilor din Dealul Babii"; Servicii de
dezinsectie, dezinfectie si deratizare; Interventii si revizii pentru instalatia de transport pe cablu de tip
TELEGONDOLA GDS; Realizarea unui eveniment artistic pentru "Nedeia Momarlanilor din Parogeni";
Servicii de publicitate media In presa scrisd, on line si audio video; Elaborare documentatii topo
cadastrale pentru strazile din municipiul Vulcan; Proietare si executie instalatie de utilizare gaze
naturale pentru cladirile Cdmin C2 in municipiul Vulcan; Dirigentie de santier la lucrarea "Extindere
sediul primariei"; Documentatii tehnice faza PT, detalii de executie, caiet de sarcini, asistenta tehnica din
partea proiectantului pe durata lucrdrilor de investitii pentru "Extindere sediul primariei"; Servicii de
organizare evenimente cultural artistice cu ocazia Nedeii Vulcanene; Proietare si executie instalatie de
utilizare gaze naturale pentru cladire Camin C3 in municipiul Vulcan; Servicii relocare de catre
prestator a exemplarelor din speciile de fauna salbatica intrate in intravilanul U.A.T. Municipiul Vulcan;
Elaborarea studiului de amenajare a padurilor si a hartilor amenajistice pentru fondul forestier; Servicii
formare profesionald curs arhivar; Intocmire studii de fezabilitate sau DALI pentru investitii privind
drumuri, strazi, sau alte categorii de lucrari privind transporturile; Servicii de publicitate in Catalogul
Primiriilor; Intocmire documentatii pentru modernizare si extindere a Sistemului de Iluminat Public al
Municipiului Vulcan; Consultantain vederea accesdrii de proiecte prin POR 2014-2020 - proiect privind
Sistemul de Iluminat Public; Servicii de scurtare a cablului purtdtor-tractor al instalatiei de tip
telegondola Leitner GD8; Colaborarea partilor pentru realizarea unui eveniment cu tematica istorica,
desfasurat la Pasul Vulcan; Lucrari de reparatii, pavare si asfaltare: alei, drumuri, parcari; Servicii de
mentenanta si Intretinere a echipamentului din cadrul Primériei Municipiului Vulcan; Verificare tehnica
periodica a echipamentelor de incalzire supuse reglementarilor ISCIR, servicii de asistenta tehnica
permanentd pentru echipamentele de incalzire, servicii de RSVTI pentru punct termic 920 kW, aflate in
cadrul caminelor sociale C1, C2, C3, si a pavilioanelor D si E; Intocmire documentatii tehnico-
economice faza tema de proiectare si faza DALI (expertiza tehnica, audit energetic, studiu topografic),
pentru obiectivul "Reabilitare, modernizare si dotare Camin Cultural Sohodol-Paroseni); Dirigentie de
santier pentru lucrarea "Modernizare strazi si alei pietonale in zona Aleea Muncii"; Servicii de asistenta
tehnicd asiguratd de proiectant pentru obiectivul "Modenizare strazi si alei pietonale in zona strazii Aleea
Muncii"; Realizarea receptiei tehnice studiu de fezabilitate a Sistemului de Iluminat Public al
Municipiului ~ Vulcan; Intretinere-verificare elemente electronice din cofretele celulelor
fotovoltaice/Intretinere-verificare pompe submersibile si comandid regulator, invertor si convertor
tensiune, verificat iluminat ornamental fantdni pe b-dul Mihai Viteazu; Servicii de intretinere a
aplicatiilor AVANTAX, AVANREGIS, SNEP, si asistentd; Mentenantdsi autorizare ISCIR a centralelor
pe combustibil gazos si solid; Servicii de Intretinere-verificare sirend de alarmare; Lucrari reabilitare
pod suspendat peste Jiu pentru accesul carosabil in Colonia de Jos; Intretinere-verificare si reparare
semafoare amplasate la trecerile de pietoni de pe raza Municipiului Vulcan; Servicii realizare evenimente
cultural-artistice cu ocazia Revelionului.

- In urma emiterii de comenzi s-au achizitionat: diferite produse reprezentind materiale pentru
lucrarile realizate pe raza localitatii de serviciul de specialitate ADPP, servicii de formare profesionala,
materiale consumabile si de birotica pentru birourile din cadrul primariei si pentru diferite evenimente,
servicii de service auto pentru autovehiculele din dotarea primariei, alimente pentru cantina de ajutor
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social/apa pentru populatie in perioada de canicula, produse profesionale de curdtenie, servicii analize
microbiologice pentru apele de izvor de pe raza localitatii, diverse obiecte de mobilier pentru dotarea
birourilorimbracaminte de uz profesional, imbracaminte speciala de lucru, accesorii si echipamente de
siguranta, servicii topo cadastrale/evaludri, diferite produse horticole (flori, aranjamente florale) pentru
domeniul public s.a.

Au fost realizate urmatoarele achizitii prin aplicarea procedurii simplificate in baza Legii
nr.98/2016:

Lucrari:

- Lucrari pentru investitia “Modernizare strazi si alei pietonale in zona strdzii Aleea Muncii”,pentru care
deschiderea ofertelor a avut loc in luna august 2018. In luna septembrie 2018 a fost incheiat contractul
de lucrari.

Produse:

- Au fost incheiate contracte subsecvente acordului cadru de furnizare a sorturilor de balastierda — 5 loturi ,
pentru care deschiderea ofertelor a avut loc in luna noiembrie 2017. In luna decembrie 2017 au fost
incheiat acordurile cadru de furnizare.

- A fost Incheiat contracte acord cadru de furnizare a bonurilor valorice pentru carburanti auto.

Servicii:

- s-a intocmit documentatia de atribuire si s-a demarat procedura de atribuire a contractului avand ca
obiect Servicii de delegare a gestiunii prin concesiune a serviciului de Iluminat Public.

12. BIROU PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA-DEZVOLTARE LOCALA

Activitatea Biroului de Proiecte din cadrul primariei la nivelul anului 2018, s-a concretizat in:

I. Fonduri europene
A. Proiecte aflate in implementare sau semnate contractele de finantare la final de an 2018

1. Proiect Hai la scoala! O sansa pentru viitor Apel: POCU/74/6/18/Programul ”Scoala pentru
toti”, Perioada de implementare: 3 ani (de la data semnarii contractului- mai 2018). Buget:
9.025.786,88 lei. Valoare Bugetul aferent UAT municipiul Vulcan este de 406.308,00 lei, din
care cofinantarea de 2%, este in suma de 8.126,16 lei.

Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara Parteneri: Primaria Vulcan, Casa Corpului
Didactic Hunedoara, Asociatia Aladin Deva. Parteneri asociati: Liceul Tehnologic “Crisan” Criscior,
Liceul Tehnologic ”Ovid Densusianu” Célan, Colegiul Tehnic ”Dimitrie Leonida” Petrosani, Scoala
Gimnaziald Nr. 6 Vulcan.

Obiectivul general al proiectului: Dezvoltarea unui program integrat de educatie ptr diminuarea

fenomenului de pardsire timpurie a scolii/ abandon scolar in judetul Hunedoara.

2. Proiect Management performant in administratia publica din municipiul Vulcan Contract
de finantare —semnat in februarie 2018. Asistenfa comunitard nerambursabild este asigurata
din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativa
(POCA)- CP4. Proiectul are o duratd de 16 luni. Valoare 421.870,99 lei, din care fonduri
nerambursabile europene 358.590,34 lei, buget de stat 54.843,23 lei si cofinantare buget local
8.437,42 lei. Prin acest proiect se implementeaza ISO 9001 si CAF in cadrul primariei. Am
obtinut Certificarea ISO 9001 in noiembrie 2018.

3. Proiect Un plus de transparenta, etica si integritate — Contract de finantare semnat in august
2018. Proiect finantat prin POCA- Programul Operational Capacitate Administrativa
Apel: CP1/2017 - Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice locale din regiunile mai putin dezvoltate. Buget total proiect
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285,567.60, din care cofinantare buget local 2%. Obiectivul general al acestui proiect este
acela de a creste transparenta actului administrativ prin implementarea de mecanisme si
masuri de prevenire a fenomenului de coruptie, precum si pregatirea personalului din
institutiile publice in acest sens. Beneficiile pe care acest proiect le aduce pentru grupul tinta
sunt acelea ca vor utiliza proceduri clare prin care sa se asigure transparenta in administratia
publica locala, acestea fiind implementate la nivelul institutiei in care acestia isi desfasoara
activitatea. Concomitent grupul tinta va participa la sesiuni de formare profesionala in
domeniul anticoruptiei, dar si la campanie si workshop de educatie anticoruptie.

4. Constructii gradinite Regiunea Vest- Proiect Construire gradinita cu program normal 4 sali
de clasa — Valoare 2.508.957 lei. Proiect depus spre finantare pe fonduri europene POR 2014-
2020 acceptat la finantare in decembrie 2018. Executia lucrarilor va incepe in vara anului
2019. A fost licitatd lucrarea la minister, la Bucuresti si in aceastd perioada se desfagoara
licitatia pentru atribuirea contractului de servicii pentru dirigentia de santier.

5. Etapa III GAL MUNICIPUL VULCAN IMPLEMENTARE STRATEGIE LOCALA
VALOARE 989.365,27 perioada septembrie 2018-36 luni. Proiect depus pe POCU 2014-
2020. Prin Etapa II a proiectului — Scrierea SDL strategie de Dezvoltare Locala UAT Vulcan a
obtinut locul II pe tara ACUM PENTRU VIITORUL VULCANULUI — parteneriat local
pentru incluziunea sociala. Proiectele cuprinse in strategie vor fi implementate in 3 ani. Vor
veni bani pe finantare POR — 3 MIL EURO si POCU 1.420.000 euro.

6. ,,WiFidEU Promovarea conectivitatii la internet in comunitatile locale” — UAT Vulcan a
aplicat in 2018 si a primit un Comisia Europeana prin Agentia Executiva pentru Inovare si
Retele, Departamentul C — Mecanismul pentru interconectarea Europei (MIE), a semnat in
decembrie 2018 ACORDUL DE GRANT PRIN MECANISMUL PENTRU
INTERCONECTAREA EUROPEI (MIE) WiFi4EU CU nr. INEA/CEF/WiFi4EU/1-
2018/010304-013455. UAT Vulcan a primit un VOUCHER DE 15.000 EURO ptr
achizitionarea de echipamente IT ptr WIFIL.

WiFi4EU Promovarea conectivitatii la internet in comunitatile locale” in Municipiul
Vulcan, actiunea numarul 1-2018/010304-013455, prin ACORDUL DE GRANT PRIN
MECANISMUL PENTRU INTERCONECTAREA EUROPEI (MIE) WiFi4dEU CU nr.
INEA/CEF/WiFi4EU/1-2018/010304-013455.

B. Proiecte aflate in etapa de evaluare/precontractare

B.1 Proiecte aflate In precontractare

1. “MODERNIZAREA AMBULATORIULUI DIN MUNICIPIUL VULCAN” — proiectul
depus spre finantare in 2018, o data cu aparitia ghidului, pe fonduri europene pe POR 2014-
2020 — Valoare 10,699,249.92 lei. Proiect aprobat in decembrie 2018, Contractul de
finantare va fi semnat in iunie 2019. Proiectul prevede realizarea lucrarilor de modernizare
in intregime si achizitionare dotari la standard europene.

2. REABILITARE TERMICA BLOCURI MUNICIPIUL VULCAN - UN PLUS DE
CALDURA PENTRU CETATENI - proiectul depus spre finantare pe fonduri europene pe
POR 2014-2020, in februarie 2018 — Valoare 4.195.939,59 lei. Proiect aprobat la finantare
la final de an 2018. Contractul de finantare va fi semnat in mai 2019 si activitatile de
reabilitare termica vor fi realizate la standard europene. Blocurile prevazute a fi reabilitate
in cadrul acestui proiect sunt DS, D9, 44 de pe bulevard (toate cele S scari A, B, C, D, E) si
Blocul T.

3 si 4 ”Linia verde de autobuze electrice intre Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-
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Uricani Green Line Valea Jiului" - Componenta 1 si ”Linia verde de autobuze electrice intre
Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani Green Line Valea Jiului'" - Componenta 2 — 2
proiecte depuse pe POR 2014-2020. Fiecare proiect/componenta are o valoare aprox. de 10 milioane de
euro, deci in total 20 milioane de euro. Am bele componente au fost admise la finantare. UAT Vulcan
este lider de parteneriat, conform acord de parteneriat semnat — CJ HD si toate UAT-urile din Valea
Jiului.

B.2 Proiecte aflate 1n etapa de evaluare

Modernizarea sistemului de iluminat public in municipiul Vulcan - proiectul depus spre
finantare pe fonduri europene pe POR 2014-2020, in toamna anului 2018. Buget
12,822,825.59 lei. Proiect aflat in evaluare.

Pentru toate proiectele aflate in precontractare sau evaluare, se lucreaza la actualizarea devizelor
de catre proiectanti si ulterior a bugetelor proiectelor de catre angajatii biroului proiecte, avand
in vedere Ordonanta 114 din decembrie 2018, cu modificarea salariului minim pe economie in
domeniul constructiilor.

II. FONDURI GUVERNAMENTALE

A. UAT MUNICIPIUL VULCAN a primit finantare prin Programul National de Dezvoltare
Locala — PNDL 2 2017-2020 (fonduri guvernamentale) pentru 3 investitii importante din
comunitatea noastrad. Proiecte finalizate in 2018
1. "Modernizare strazi si alei pietonale in zona Cartier Traian, municipiul Vulcan, judetul
Hunedoara" — 2.572.161,49 lei —valoare investitie
2. “Modernizare strazi si alei pietonale in zona Liceu - Centru Vechi, municipiul Vulcan, judetul
Hunedoara” 1.771.414,85 lei — valoare investitie
3. "Reabilitare strada Traian, municipiul Vulcan, judetul Hunedoara'" 1.037.881,01 lei —valoare
investitie

B. Finantari prin legea locuintei 114 (fonduri guvernamentale)
Refunctionalizare camine C1, C2, C3.
1. Reabilitare camin C1 in locuinte sociale — finalizat- locuinte repartizate.
2. Reabilitare camine C2 si C3 in locuinte sociale — lucrari in implementare- valoare C2-
2.504.319 LEI cu TVA, si C3 2.575.650 lei cu TVA
Fiecare din caminele reabilitate prin aceste proiecte va avea un apartament de 3 camere, 9 de 2
camere si 39 garsoniere. Ele vor fi transformate din cladiri a unei unitati militare desfiintate n
locuinte sociale ceea ce impun transformari radicale.
3. Lucrarile si achizitionarea de echipamente pentru Construire punct termic camine sociale este o
lucrare lotizatd in cadrul acestei investitii importante pentru comunitatea noastra- valoare 727.804,57 lei.
C1. Proiecte depuse aflate in evaluare sau acceptate la finantare la final de an 2018, la CNI
(Compania Nationala de Investitii):
1. Modernizare si dotare Camin Cultural Paroseni,
2. - Construire bazin de inot

C2. Proiect acceptat la finantare la ANL (Agentia Nationald a Locuintei)
3. Contruire locuinta pentru tineri — destinate inchirierii — 33 unitati.

III ALTE FONDURI/SPONSORIZARI

Dezvoltare comunitara in Valea Jiului — Colonia de Jos din municipiul Vulcan — Pentru un zambet de
copil - Parteneriat fundatia PACT Bucuresti, ENEL Romania, UAT Vulcan si comunitatea din
Colonia de Jos Valea Jiului. Proiect implementat in 2018. 2000 euro ptr loc de joaca. Cu sprijinul
PACT, grupul de initiativd a evaluat impreuna cu al{i membri din comunitate nevoile stringente, le-a
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prioritizat si a dezvoltat un proiect comunitar (Loc de joaca pentru copii), pentru care au primit o
finantare de 2000 de euro.

Iv. Bugetul local

1. Demarare/ realizare de documentatii tehnice pentru o serie de lucrari de investitii care vor fi
finantate prin fonduri europene in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala pentru Zone Urbane
Marginalizate (reabilitare strazi, zone verzi si cladiri). Realizarea de note conceptuale si teme de
proiectare pentru o serie de lucrari de investitii de pe raza municipiului Vulcan.

2. Demarare executie lucrari ’Modernizare strazi si alei pietonale in zona strazii Aleea Muncii”.

3. Ordin de reincepere si executia unei alte etape din cadrului proiectului ,,Reabilitarea DJ 664 Tg. Jiu-
Turcinesti-Schela-Pas Vulcan-Vulcan, km 42+500-km 44+930, sector intravilan (zona Dinca-Statie
Telegondola)”.

4. Proiectare si executie Extindere sediu primariei — documentatii si lucrari realizate in cursul anului
2018.

13. PRIVATIZARE, CONTROL COMERCIAL

In perioada 01.01.2018 — 31.12.2018 in cadrul Compartimentului Privatizare — Comercial au fost
desfasurate urmatoarele activitati:
Au fost verificate documentatiile si s-au intocmit un numar de 319 acorduri de functionare din care :
258 acorduri pentru spatiile destinate desfasurarii activitatilor de comert si prestari servicii;
26 acorduri pentru spatiile destinate desfasurarii activitatilor comerciale de alimentatie publica;
29 acorduri pentru activitati de comert in zonele publice din care : 8 acorduri in Piata Vulcan, 9 acorduri in Hala
Agroalimentara, 12 acorduri in Targul saptamanal;
4 acorduri pentru activitati la beneficiar;
2 acorduri pentru activitati la sediu.

S-a urmarit respectareca profilului de activitate si a programului de functionare stabilit in acordul de

functionare.

S-a tinut evidenta tuturor agentilor economici din localitate care desfasoara activitati comerciale, furnizand
informatiile necesare si altor institutii interesate.

S-au intocmit informarile §i rapoartele solicitate de catre diferite institutii, avizate de catre primar.

Au fost elaborate si propuse spre aprobare Consiliului Local programul de organizare si dezvoltare a
retelei comerciale impreuna cu alte compartimente de specialitate.

S-au dat informatiile solicitate de catre cetateni cu privire la obtinerea unei forme de privatizare,
autorizarea si desfasurarea unei activitati economice.

Toate sesizarile si reclamatiile primite in cadrul compartimentului au fost solutionate in termen legal si s-
au dat raspunsuri in scris.

In vederea asigurarii si mentinerii curiteniei localititii, s-a urmdrit ca toate societitile comerciale
autorizate sa aiba declarate punctele de lucru in vederea stabilirii taxei de salubrizare precum si achitarea acesteia.

Au fost arhivate documentele pentru anul 2018.

Am participat la inventarierea patrimoniului primariei si au fost duse la indeplinire toate dispozitiile
primite de la sefii ierarhici superiori.

14. PROTECTIA MEDIULUI

Pe parcursul anului 2018, biroul pentru protectia mediului a desfasurat urmatoarele activitati:

- Intocmirea si transmiterea electronica citre Agentia de Mediu a Inventarului emisiilor de poluanti pe
anul 2018;

- Transmiterea Declaratiei privind obligatia la Fondul pentru mediu pe anul 2018 la Administratia
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Fondului pentru Mediu ;

- Intocmirea si transmiterea electronica citre Agentia de Mediu a Chestionarului privind Inventarul
emisiilor locale de emisii §i a chestionarului privind deseurile de ambalaje;

-Intocmirea si transmiterea citre Agentia de Protectic a Mediului Deva a situatiilor si informatiilor
solicitate privind protectia mediului;

- Intocmirea si transmiterea lunard a situatiei proiectelor de infrastructura de mediu solicitati de ctre
Agentia de Protectie a Mediului Deva;

- Completarea si transmiterea catre Directia Regionald de Statisticda Deva a Chestionarului
AS CPM CAP Cheltuielile pentru protectia mediului in unitatile administratiei publice locale in anul
2018;

- Completarea si transmiterea catre Directia de Statisticd Deva a Chestionarului E1- Resursele energetice
si utilizarea acestora in anul 2018;

- Informarea cetatenilor prin intermediul presei si lipirea de afise la avizierele municipiului cu privire la
desfasurarea campaniilor de colectare a deseurilor si a celorlalte probleme de mediu;

- Participarea la un numar de 3 sedinte ale colectivului de analiza tehnica pentru obtinerea autorizatiilor si
acordurilor de mediu;

- Participarea la un numar de 1 sedinte ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard — Sistemul Integrat
de Gestionare a Deseurilor - Judetul Hunedoara;

- Participarea si sprijinirea a doud actiuni de colectare a deseurilor electrice si distribuirea premiilor
castigate de cetatenii municipiului cu ocazia tombolei organizate de acestia;

- S-a solicitat si s-au preluat probe de apa impreund cu reprezentangii Directiei de sanatate Publica
Petrosani pentru un numar de cinci izvoare de folosintd publica de pe raza municipiului Vulcan;

- S-au insotit in teren inspectorii Apelor Romane Jiu Craiova — SH Petrosani la efectuarea a 6 controale
pe cursurile de apa din punct de vedere al gospodaririi apelor;

- S-au insotit n teren comisarii Garzii Nationale de Mediu, Comisariatul Judetean Hunedoara Deva la
efectuarea unui numar de 2 controale;

- Insotirea saptaimanala in teren a Garzii Nationale de Mediu, Comisariatul Judetean Hunedoara Deva in
vederea verificarii stadiului de realizare a obligatiilor de mediu pentru depozitul de deseuri Caprisoara;

- Verificarea in teren, solutionarea si intocmirea raspunsului in termenul legal la un numar de 15 sesizari
conform atributiilor din legislatia de mediu;

- Verificarea in teren a respectarii prevederilor legale privind protectia mediului si a locurilor special
amenajate pentru depozitarea deseurilor menajere;

- Intocmirea inventarului pe anul 2018

15. SERVICIUL INTERN DE PREVENIRE $I PROTECTIE

a) instruirea introductiv-generala;

b) instruirea la locul de munca;

¢) instruirea periodica.

a efectuat testarea la angajare a lucratorilor ;

- Intocmirea instructiunilor proprii privind instruirea lucritorilor in domeniul securititii si sanatatii in
munca atat pentru instructajul periodic cat si pentru instructajul la locul de munca pentru fiecare activitate
in parte ;

- Intocmirea tematicilor de instruire pentru cele trei faze de intructaj;

- Intocmirea programului de desfasurare a instructajului introductiv general, la locul de munci si
periodic ;

- Urmarirea permanenta a efectuarii instructajului periodic si completarea fiselor de instruire individuala
privind securitatea i sdnatatea Tn munca ;

- Urmarirea permanenta a efectudrii examenului medical la angajare si periodic de catre lucratori ;

- Completarea instructiunilor proprii la locul de munca si a instructiunilor periodice pentru activitatile cu
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risc de accidentare ;

- Verificarea in teren a locurilor de munca privind respectarea de catre lucratori a normelor securitafii si
- Reactualizarea evaluarilor de risc pentru fiecare loc de munca ;

- Intocmirea listei interne de acordare a echipamentului individual de protectie, alimentatiei de protectie
si materiale igienico- sanitare ;

- Intocmirea raspunsurilor in termen legal la Procesele verbale de control intocmite de citre Inspectia
Muncii — Inspectoratul Teritorial de Munca Hunedoara, Serviciul S.S.M. Petrosani ;

- Efectuareca demersurilor necesare in vederea achizitionarii serviciului de medicina muncii care sa
presteze serviciul medical necesar desfasurarii in bune conditii a activitatilor ;

- Intocmirea lunari a referatului privind investigatiile medicale si transmiterea acestuia citre medicul de
medicina muncii ;

- Tine evidenta efectuarii instruirilor periodice si efectuarea investigatiilor medicale pentru lucratorii din
cadrul aparatului propriu si a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

lucratorii angajati in functia de electrician;

- Organizarea examenelor de autorizare cf. prescriptiilor tehnice ISCIR pentru manevrant nacela, mecanic
trolist si electrician;

- Intocmirea si depunerea ITM Hunedoara — Serviciul SSM Petrosani a documentatiei necesare conform
OUG 96/2003 actualizata, privind protectia maternitatii la locurile de munca pentru lucratoarele
insarcinate;

- Intocmirea dispozitiilor primarului privind desemnarea lucratorilor in comisia de examinare a
lucratorilor din punct de vedere ssm, care isi desfasoara activitatea In domeniul electric, a mecanicilor
trolisti si a manevrantilor Nacela, desemnarea membrilor din componenta comitetul ssm;

- Constituirea, convocarea si intrunirea trimestriala a Comitetului de securitate si sanatate in munca;

- Intocmirea si afisarea la avizierul primariei a Procesului Verbal urmare a sedintei Comitetului de
securitate si sdndtate Tn munca precum §i transmiterea acestuia catre ITM Hunedoara — Serviciul SSM
Petrosani si membrilor comitetului;

vvvvv

catre ITM Hunedoara — Serviciul SSM Petrosani
16. PROTECTIE CIVILA

Cadrul legal in care isi desfasoara activitatea de Protectie Civild, PSI si SVSU in municipiul Vulcan este
dat de Legea nr. 481/2004 — Legea Protectiei Civile modificata si completata cu Legea 212/2006, Legea
nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, Ordinul nr.160/2007 privind regulamentul de
planificare, organizare, desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgentd, H.G. nr. 222/1997
privind organizarea si conducerea actiunilor de evacuare in cadrul protectiei civile, Ordinului nr. 638 din
12 mai 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de
inundatii, fenomene meteorologice periculoase, accidente la constructii hidrotehnice si poluari
accidentale, Ordinul nr. 718 din 30 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind
structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, Legii 215/2001 — Legea
Administratiei Publice Locale, republicata, ’Ordinul sefului protectiei civile al judetului Hunedoara™ si
,, Dispozitia presedintelui comitetului local pentru situatii de urgenta al municipiului Vulcan”, precum si a
celorlalte legi n vigoare.

A. INTOCMIREA SI ACTUALIZAREA DOCUMENTELOR

DOCUMENTE DE PLANIFICARE SI DE CONDUCERE INTOCMITE:

. Planul pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta pentru anul 2018;
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. Planul cu principalele activitati pe anul 2018;

. Planul pentru asigurarea resurselor umane, materiale si financiare necesare gestionarii situagiilor
de urgenta pe anul 2018;
. Plan de masuri pentru perioada sezonului rece 2018;

DOCUMENTE DE ORGANIZARE $I DE CONDUCERE ACTUALIZATE:

. Planul de aparare in cazul producerii unor situatii de urgentd specifice provocate de cutremure
si/sau alunecari de teren;

. Planul de aparare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase, accidentelor la
constructiile hidrotehnice si poluarilor accidentale;

. Planul de evacuare in situatii de urgenta al municipiului Vulcan.

. Planul de Analiza si Acoperire a Riscurilor .

Planul de accident chimic pe caile de transport.
B. PRINCIPALELE ACTIUNI DESFASURATE

ACTIVITATI DE PREGATIRE DE PROTECTIE CIVILA SI P.S.1.
Pregdtirea populatiei:

S-a desfasurat prin activitati de informare privind pericolele potentiale la locuinte si gospodarii,
modul de comportare in situatii de urgenta prin distribuirea de pliante cu privire la respectarea regulilor
de prevenire a situatiilor de urgenta si afisarea de materiale documentare la afisiere;

Avand in vedere ca in data de 15.09.2018 a fost lansata oficial aplicatia ,,RO-ALERT”, privind
sistemul de avertizare a populatiei in situatii de urgenta, a fost implementata si la nivelui UAT Vulcan
testarea sistemului prin mesaje transmise populatiei.

Pregitirea elevilor

. In conformitate cu prevederile Planului anual de pregitire in domeniul situatiilor de urgenta in
lunile aprilie — mai s-a desfasurat concursul tehnico-aplicativ cu cercurile de copii ,,CU VIATA MEA
APAR VIATA ” in unititile de invitimant, etapele pe unitate scolard si o etapa pe localitate; acest
concurs fiind un succes pentru promovarea protectiei civile si a situatiilor de urgenta, obtinand in fiecare
an premii.

. S-au desfagsurat activitati de informare si pregatire a elevilor din scoli generale privind pericolele
potentiale la scoli si locuinte, modul de comportare in situatii de urgentd prin predarea unor teme
specifice si distribuirea de pliante;

. In luna Aprilie, respectiv Septembrie ofiteri din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
au desfasurat cu elevii scolilor generale antrenamente de evacuare in situatii de urgenta.
. Inspectorul de protectie civila a fost prezent la instruirile organizate de catre Inspectoratul

Judetean pentru Situatii de Urgenta — Hunedoara .
In cursul anului 2018 sau fost intocmite situatiile cerute de Inspectoratul Judetean pentru Situatii de
Urgenta lancu de Hunedoara precum si de Sistemul Hidrotehnic Petrosani. De asemenea s-au primit un
numar de 231 avertizari de fenomene meteorologice periculoase, in urma carora pe toatd perioada
avertizarilor- COD PORTOCALIU- s-a instituit serviciul de permanenta la primarie, ludndu-se masuri de
monitorizare atenta a evolutiei fenomenelor hidrologice.

Pentru verificarea functionarii sirenelor de alarmare publica si Primaria Vulcan aplica sistemul
PROCIV 2017-conform caruia in prima zi de miercuri din fiecare luna, in intervalul orar 10,00-11,00

acestea sunt actionate- deocamdata manual- respectand mesajele primite de la ISU -
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Hunedoara. Verificarile periodice ale sirenelor s-au consemnat in registre speciale iar pentru intretinerea
lor s-a incheiat un contract de prestari servicii cu S.C Impatt SRL Vulcan.

In luna septembrie 2018, respectiv in perioada 17-19.09.2018 s-a desfasurat conform planului cu
principalele activitati controlul anual de Protectie Civila, SVSU si PSI, efectuat de o comisie de ofiferi
din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,, [ancu de Hunedoara” Hunedoara .

In data de 19.09.2018 s-a desfasurat Exercitiu de alarmare cu tema — CUTREMUR, avand drept
scop perfectionarea capacitatii de analiza, sinteza si luare a deciziei de catre structurile abilitate in scopul
prevenirii populatiei, limitarii sau inlaturarii, dupa caz, a consecintelor dezastrului in toate cele trei
faze(inainte de producere,pe timpul producerii si in perioada de restabilire a starii de normalitate)in cazul
unui cutremur.

Pe linie de P.S.I., conform prevederilor Normelor generale de aparare impotriva incendiilor
aprobate cu Ordinul MAI nr.163/28.02.2007 la nivelul localitafii s-au intocmit acte de autoritate si
documente specifice privind apararea impotriva incendiilor, s-a elaborat Planul de masuri pentru
prevenirea incendiilor cauzate de utilizarea focului deschis, nesupravegheat, pentru arderea resturilor
vegetale necesarul de materiale de interventie.

In perioada 01.03.2018 — 01.11.2018 pe teritoriul municipiului Vulcan au avut loc evenimente negative:
- 14 incendii care au necesitat actiunea serviciilor profesioniste impreund cu personalul
serviciului voluntar pentru situatii de urgenta .
- 1 interventie a specialistilor pirotehnisti din cadrul ISU.
In conformitate cu Legea 477/2003 privind pregatirea economiei §i a teritoriului pentru aparare s-a
actualizat Programul de aprovizionare cu produse agroalimentare si industriale ce urmeaza a fi
distribuite rationalizat populatiei in situatii de mobilizare si razboi al municipiului Vulcan, s-a modificat
si completat Comisia pentru probleme de aparare.
Au fost intocmite situatiile cerute de Structura Teritoriala pentru Probleme Speciale a Judetului
Hunedoara, in conformitate cu H.G nr.638/2004 pentru aprobarea Instructiunilor privind elaborarea si
actualizarea monografiei economico - militare a judetului Hunedoara.

A fost intocmita Cererea de mobilizare la locul de munca pentru personalul propriu si consilierii
cu obligatii militare, in conformitate cu H.G nr. 1204/2007 — privind asigurarea fortei de munca necesare
pe timpul starii la asediu, la mobilizare si pe timpul starii de razboi si avizatd la Structura Teritoriala
pentru Probleme Speciale a Judetului Hunedoara.

S-a actualizat Carnetul de mobilizare prin refacerea si inlocuirea anexelor si a fost aprobat de
catre primar.

In urma controlului efectuat de citre o comisie din cadrul STPS Hunedoara cu privire la
corectitudinea intocmirii documentelor pe linie de mobilizare a economiei nationale si pregatire a
teritoriului pentru aparare la primaria Vulcan, s-a constatat ca documentele sunt bine intocmite,
actualizate in conformitate cu prevederile legale.

S-a efectuat studiu individual din legislatia protectiei civile, P.S.I. s-a participat la instructaje de pregatire
lunare in cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Jancu de Hunedoara”.

Participarea inspectorului de protectie civila la desfasurarea exercitiului de alarmare de la
municipiul Lupeni, precum si in tabara din luna august —locatia Simeria.

CONTROL DE LA ESALOANELE SUPERIOARE

In Municipiul Vulcan s-a efectuat controlul pe linie de situatii de urgenta, protectie civila si P.S.1.
in luna septembrie de catre esaloanele superioare.
Observatiile care s-au facut pe timpul acestui control au fost cu privire la completarea stocurilor

de materiale de la nivelul municipiului din necesarul prevazut in normativul cadru din manualul
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primarului si de asemenea se impune centralizarea celor 4 sirene pentru scurtarea timpului Tnstiintarii si
alarmarii populatiei in caz de situatii de urgenta, fapt pentru care s-au initiat primele demersuri in vederea
achizitionarii si centralizarii unei centrale performante care sa permita un timp de raspuns optim.

In luna decembrie 2018, la nivelul U.A.T. Vulcan a avut loc actiunea anuala de verificare din
partea ISU —HD constand in evaluarea adapostului de Protectie Civila situat la subsolul Primariei,
precum si identificarea unor posibile spatii ce pot fi folosite ca adaposturi la nivelul localitatii in caz de
urgenta.

17. STARE CIVILA

Situatie cu principalele activitati pe linie de stare civila desfagurate in perioada 01.01.2018 - 31.12.2018
Acte de stare civild Intocmite 367 din care:

- de nastere - 72
- de casatorie - 183
- de deces - 112

Certificate de stare civila eliberate 1175 din care:
- de nastere - 647
- de casatorie - 352
- de deces -176
Extrase mulltilingv de actele de stare civila - 67
Adeverinte eliberate conform anexei 9 la Legea 119/96 - 53
Dosare de schimbare de nume pe cale administrativd - 3
Rectificari de acte din anii anteriori -3
Extrase pentru uzul organelor de stat de pe acte de stare civila — 134
Livrete de familie - 50
Transcrieri de acte de stare civila intocmite in strainatate - 79
Sentinte de stabilire a filiatiei, recunoasterea paternitatii si tigada paternitatii- 2
Situatii statistice 50 din care:

- situatii semestriale -2

- situatii lunare - 48
Mentiuni : - 1071
- primite - 421
- proprii - 650
- operate — 753
Cereri pentru desfacerea casatoriei prin divort pe cale administrativa - 7
Certificate de divort eliberate - 6
Sentinte de divort operate pe actele de casatorie  -44

18. EVIDENTA PERSOANELOR
Populatia in evidenta a municipiului Vulcan a fost in 2018 de aproximativ 28077 persoane.
Intreaga activitate a Serviciului de Evidenta Persoanelor se desfisoaria conform legislatiei in
vigoare si a ordinelor primite de la DPCEP HD si DEPABD.
Zilnic este nregistrata si repartizatd corespondenta primita. Se are in vedere raspunsul in timp util
si legal la intreaga corespondenta.
S-au Intocmit 62 loturi de carti de identitate, eliberandu-se 1986 carti de identitate.
S-au intocmit adrese de raspuns la 2076 solicitari de verificari de date de stare civild in baza de
date judeteana astfel:
> 1849 pentru MAI,
» 207 pentru alte ministere,
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> 4 pentru agenti economici,
» 16 pentru persoane fizice.

Au fost completate 21 formulare E401 privind componenta familiei in vederea acordarii
prestatiilor familiale, s-au intocmit 0 adeverinte cu istoricul de domiciliu, s-au preluat cereri pentru 2
atestate de domiciliu si au fost Tnaintate la DPCEP Hunedoara.

Au fost inaintate, de indata, catre DEPABDEP Bucuresti - 58 sentinte privind mentiunile
operative in vederea verificarii si operarii in baza de date,

Au fost primite in regim de ghiseu unic si rezolvate in termen legal:

» 2160 cereri pentru eliberarea cartii de identitate,

» 231 cereri pentru eliberarea cartii de identitate provizorii,

> 114 cereri pentru si stabilirea resedintei,

> 229 copii sub 14 ani si-au schimbat domiciliul impreuna cu parintii,
» 16 copii sub 14 ani si-au stabilit resedinta impreuna cu parintii.

S-au preluat 58 cereri de eliberare a actului de identitate cu procuri speciale intocmite la
ambasada sau consulat.

A fost primita in regim de ghiseu unic 2 cerere pentru eliberarea cartii de identitate pentru
prima data persoane cu virsta peste 18 ani pentru care s-a solicitat la politia mun. Vulcan intocmirea
fisei cu impresiunile decadactilare, fiind solutionata conform legii.

S-au efectuat 891 schimbari de domiciliu pe raza mun. Vulcan.

S-au intocmit 4 proces verbal de amenda pentru nerespectarea prevederilor legale prevazute de
OUG 97/2005, insumand 300 lei.

Zilnic se comunica situatia actelor de identitate eliberate cetatenilor.

La sfarsitul fiecarei luni au fost intocmite anexele corespunzatoare si trimise la DPCEP, iar la
sfarsitul trimestrului anexele trimestriale.

Lunar au fost intocmite procese verbale de distrugere a actelor de identitate anulate care au fost:

> 36 buletine de identitate,
> 1678 carti de identitate,
» 477 carti de alegator.

S-a continuat activitatea de arhivare a documentelor din anul 2017 (legarea volumelor,
numerotarea volumelor).

S-au primit 44 radiograme DEPABDEP Bucuresti pe linie de evidentd a persoanelor si stare
civila, care au fost prelucrate cu intreg personalul SPCLEP Vulcan.

Trimestrial s-au Intocmit procese-verbale de distrugere a actelor de identitate pentru decedati,
dupa cum urmeaza: 180 acte de identitate.

In anul 2018 am avut 1 control la sediul Complexului de Servicii Vulcan si la Spitalul mun.
Vulcan - Maternitate.

Pentru punerea in legalitate a persoanelor restantiere s-au efectuat 965 verificari in baza de date,
36 verificari la penitenciare, 18 verificari la Starea Civila, 12 verificari la pasapoarte, precum i 222
verificari in teren de catre agentii de politie locald. Pentru celelalte persoane restantiere se vor continua
verificarile pentru punerea lor in legalitate.

S-au intocmit raspunsuri pentru toate solicitarile depuse la Evidenta Persoanelor.

e Activitati pe linie de informatica
Au fost efectuate urmatoarele activitati:

» au fost actualizate nasterile primite conform comunicarilor de la starea civila - 165 copii
luati in evidenta;

» zilnic au fost operate in RNEP toate actualizdrile aferente cererilor preluate la ghiseu, s-a
asociat imaginea preluata solicitantului la datele de stare civila ale acestuia;

» au fost desfasurate activitagile de creare a lotului de productie a cartilor de identitate, in
vederea personalizarii acestora, in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
inregistrarii cererii;

» s-a actualizat RNEP cu datele privind persoana fizicd in baza comunicarilor Tnaintate de
ministere i alte autoritdfi ale administratiei publice centrale si locale, cu privire la
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modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor, precum si cele referitoare la
persoanele decedate, cf. HG nr.1375/2006;
» s-a Inregistrat in RNEP dobandirea statutului de cetatean roméan cu domiciliul in
strainatate;
» au fost operate inmanarile CI;
» s-arealizat curatirea tehnicii de calcul;
e Activitati pe linie de management:
» a fost Intocmitd planificarea activitatii serviciului si analiza de evaluare a activitatii
SPCLEP trimestrial
lunar a fost intocmita planificarea activitatii la ghiseu;
s-au prelucrat ordinele si dispozitiile primite, fapt consemnat si in registrul de prelucrari;
s-a primit §i repartizat corespondenta zilnic;
zilnic s-au verificat si vizat cererile depuse pentru eliberarea cartilor de identitate,
schimbarea domiciliului, aplicarea vizei de resedinta;
s-a asigurat programul de audiente.

YV VYV

Y

19. TRANSPORT

Compartimentul Transport din cadrul Primariei Municipiului Vulcan, in calitate de Autoritate de Autorizare,
a fost autorizat in data de 10.04.2008, conform autorizatiei nr. 0106 din 10 aprilie 2008, eliberata prin Ordin al
Presedintelui ANRSC, nr. 198/09.04.2008, acest fapt conducand la exercitarea atributiilor legale in domeniul
serviciilor de transport public local.
Compartimentul Transport functioneaza in subordine directd a Viceprimarului Municipiului Vulcan.

19.1 COMPONENTA COMPARTIMENTULUI:
In cursul anului 2018, Compartimentul Transport a avut in componentil0 posturi, din care 1 posturi vacante.

19.2SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2018:

In cursul anului 2009 s-a intocmit Regulamentul de organizare si desfasurare a activitatii de transport in
regim de Inchiriere pe raza Municipiului Vulcan, care a fost aprobat in sedinta de Consiliu Local din data de
24.09.2009. Obiectivul acestui regulament il constituie reglementarea transportului in regim de inchiriere, precum
si aprobarea Contractului de atribuire in gestiune delegata a serviciului public de transport in regim de inchiriere si
a Caietului de sarcini al serviciului de transport in regim de inchiriere.

Numarul maxim de autorizatii taxi atribuit pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de taxi la
nivelul municipiului Vulcan a fost stabilit la 90 autorizatii, conform Hotararii de Consiliu Local;
S-au operat modificari (prelungiri) ale autorizatiilor transport si taxi in Registrul special de atribuire a autorizatiilor
taxi si a copiilor conforme, in care acestea sunt evidentiate pe tipuri de servicii, respectiv:
a) autorizatii taxi atribuite pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de taxi — 81 autorizatii;

b) copii conforme atribuite pentru executarea serviciului de transport persoane in regim de inchiriere — 0
autorizatii;

¢) au fost atribuite 12 autorizatii taxi la procedurile de atribuire din 2018.

In Registrul special de atribuire a autorizatiilor taxi si a copiilor conforme, fiecare autorizatie taxi sau copie
conformd are un numar de ordine, care se atribuie in procedura de atribuire a autorizatiilor taxi sau a copiilor
conforme odata cu acestea.

S-au verificat si actualizat dosarele profesionale ale taximetristilor.

S-a Intocmit planificarea anuala de revizii si reparatii pentru utilajele din dotare;

S-au efectuat reviziile si reparatiile necesare utilajelor, cu toatd documentatia necesara acestora;

S-a efectuat instructajul privind normele de protectia muncii tuturor conducatorilor auto din cadrul
Primariei Municipiului Vulcan;

S-au reinoit licente de transport pentru microbuze si autocamion.

S-a Intocmit programarea examenelor medicale si psihilogice obligatorii;

Zilnic s-a tinut evidenta foilor de parcurs si a diagramelor autovehiculelor si a registrelor de activitati
zilnice a utilajelor din cadrul Primariei Municipiului Vulcan;
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1. S-au eliberat avize pentru folosirea statiilor altele in afara de cele folosite pentru transportul public de
persoane.

Pentru utilajele din dotare s-a Intocmit pentru fiecare un registru zilnic privind activitatea desfagurata. (
privind orele de functionare ).
Alte activitati desfasurate de Compartimentul Transport:
- s-au efectuat controale pentru verificarea autorizatiilor taxi impreuna cu Politia locala si serviciul Politiei
Rutiere Vulcan.

20. SERVICIUL PUBLIC DE INTERS LOCALADMINISTRATIA PIETELOR SI TARGURILOR

Activitatea serviciul este reglementata de Regulamentul cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local si de Hotarirea nr. 348/2008 privind exercitarea
comertului cu produse si servicii de piata in unele zone publice.

In cursul anului 2018 s-a procedat la taxarea zilnicdi a comerciantilor si producitorilor din piata
agroalimentara, verificarea autorizatiilor de functionare a acestora, verificarea bunei functionari si a respectarii
ordinii si curdteniei In piatd. De asemenea s-au taxat si comerciantii din targul sdptamanal si s-au verificat
autorizatiile de functionare ale acestora.

Lunar s-au intocmit abonamente de parcare, s-a verificat zilnic tichetele de parcare a autovehiculelor si s-a
verificat zilnic starea de functionare a parcometrelor.

21. AUDIT INTERN

Structura de audit public intern din cadrul primariei este organizatd la nivel de
compartiment, asigurandu-se raportarea activitafii celui mai inalt nivel al conducerii, independenta
functionala necesara unei evaluari obiective a disfunctionalitatilor, precum si formularii unor recomandari
adecvate solutionarii acestora.

Activitatea de audit intern este asiguratd de un auditor si se desfasoard in baza Legii nr.672/2002,
privind auditul public intern republicatd, a Hotararii nr. 1086/2013 de aprobare a Normelor generale
privind exercitarea activitdtii de audit public intern si a normelor metodologice proprii privind exercitarea
activitatii de audit public intern .

In anul 2018 s-au desfasurat urmatoarele activitati:

e [FElaborarea raportului anual privind activitatea de audit public intern si a anexelor sale, cu
respectarea cerintelor stabilite de Unitatea Centrala pentru Armonizarea Auditului Public Intern
din cadrul Ministerului Finantelor Publice si transmiterea acestuia, la termenele stabilite prin
reglementarile legale si procedurale, catre DGRFP Timisoara si Camera de Conturi a judetului
Hunedoara;

e Elaborarea si actualizarea, dupd caz, a documentelor pentru constituirea cadrului normativ,
metodologic si procedural, necesar si adecvat desfasurarii activitafii de audit public intern, in
conformitate cu prevederile legale;

e Desfasurarea unor actiuni de consiliere cu caracter informal in vederea realizarii autoevaluarii
stadiului de implementare a sistemului de control intern/managerial la nivelul entitatii si
intocmirea raportarilor.

e Realizarea de misiuni de audit intern privind domeniul bugetar, domeniul controlului intern
managerial si domeniul functiilor specifice ale Primariei municipiului Vulcan;

e Elaborarea Planului multianual de audit intern si a Planului anual de audit intern, in functie de
rezultatele analizei riscului;

e Urmarirea implementarii de catre structurile auditate, la termenele stabilite, a tuturor
recomanddrilor rezultate din misiunile de audit public intern si intocmirea documentelor
corespunzatoare.
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22.SERVICIUL POLITIA LOCALA VULCAN

Serviciul Politia Locala a municipiului Vulcan, infiintat prin Hotérarea Consiliului Local Vulcan
nr.14/2011, in baza prevederilor Legii nr.155/2010, legea politiei locale, 1si exercita atributiile potrivit
competentelor stabilite in temeiul Hotararii Guvernului nr.1332/2010 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru de organizare si functionare a politiei locale si are ca scop indeplinirea atributiilor legale in vederea
apararii drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, proprietatii publice si private, precum si
pentru prevenirea si descoperirea infractiunilor si contraventiilor, odata cu iInfiintarea serviciului, s-au
constituit doua birouri pe urmatoarele domenii de activitate:

- Birou ordine publica, paza si activitati pe linie de evidenta persoanelor;

- Birou de control privind disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitate

comerciala si circulatie rutiera;

A) ACTIVITATEA BIROURILOR DIN CADRUL POLITIEI LOCALE
Birou ordine publica, paza si activitati pe linie de evidenta persoanelor

La nivelul municipiului Vulcan s-a actionat permanent cu patrule auto si pedestre, pentru
asigurarea ordinii si sigurantei publice, prevenirea si descoperirea faptelor antisociale, constatarea si
aplicarea sanctiunilor privind incdlcarea normelor de convietuire sociald, stabilite prin legi, alte acte
normative si hotarari ale Consiliului Local al municipiului Vulcan.

In vederea indeplinirii atributilor stabilite prin lege, Biroul ordine si liniste publici actioneazi pe
urmatoarele directii de actiune:

1. Mentinerea ordinii si linistii publice in municipiul Vulcan

Mentinerea sigurantei si ordinii publice in municipiu, s-a realizat prin constituirea zilnica a
dispozitivului special destinat In raport cu situatia operativa, sarcinile stabilite, efectivele existente si
mijloacele materiale aflate la dispozitie.

Pe langa actiunile stabilite, politistii locali au raspuns la solicitarile cetatenilor adresate direct
institutiei, atat telefonic, cat si in scris, numarul sesizarilor primite in anul 2018 se ridica la 571 din care
530 au fost sesizari telefonice si 41 adrese, petitii i reclamatii scrise.

Cele mai abordate probleme de catre vulcaneni in raport cu atributiile Politiei Locale au fost
legate de tulburarea ordinii si linistii publice, parcari de domiciliu ocupate abuziv, auto parcate pe trotuar
si in zone de interzicere, nerespectarea programului de functionare a societdtilor comerciale (baruri,
localuri, cluburi), depozitarea necorespunzatoare a gunoiului, caini fara stapan.

Pentru asigurare ordinii si linistii publice, politistii locali au acordat sprijin lucratorilor Politiei
Municipiului Vulcan si au intervenit in 119 de cazuri, la solicitarea Dispeceratului prin serviciul unic de
urgentd 112.

Politisti locali au sprijinit echipajul SMURD Vulcan in 20 de cazuri la solicitarea acestora la
diferite actiuni pe care le-au avut pe raza municipiului Vulcan, de asemenea s-a acordat sprijin Spitalului
Municipiului Vulcan — Sectia Urgente in 8 cazuri pentru fapte de natura tulburdrii ordinii si linistii
publice de catre persoane recalcitrante prezente la urgente.

In decursul anului 2018, politistii locali din cadrul Serviciului Politia Locald, au participat la
asigurarea masurilor de ordine, impreuna cu celelalte structuri cu atributii de ordine si liniste publica din
municipiu la manifestari cultural-artistice, sportive, religioase, spectacole si targuri care au avut loc pe
raza municipiului Vulcan, dupa cum urmeaza:

- Manifestare organizata pe b-dul.Mihai Viteazu cu ocazia ,,Unirii Principatelor Romane”;

- Eveniment privind Cupa ,,PASUL VALCAN” Zipezile Bucuriei;

- Evenimente prilejuite de Sarbatorile Pascale, in spetd, Slujbele de Inviere desfasurate la
lacasele de cult de pe raza municipiului Vulcan, politistii locali au asigurat, un climat de
ordine si siguranta publica;

- Ziua Internationala a Copilului;

- Ziua Eroilor;

- Nedeia Momarlanilor din Paroseni;
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- Nedeia Momarlanilor din Dealul Babii;

- Nedeia Vulcaneana;

- Ziua Minerului;

- Eveniment privind Centenariul intrarii Romaniei in Primul Razboi Mondial — Pasul Valcan —
cota 1621 m;

- Ziua Armatei Romane;

- Eveniment privind Targul Produselor Traditionale;

- Ziua Mortilor;

- Ziua Nationala a Romaniei, - Spectacol Colinde de Craciun, - Revelionul Vulcanenilor;

La toate acestea se adaugd si 34 misiuni pe linie de ordine publica efectuate de politistii locali la
meciurile de fotbal a echipei locale C.S.M.V. — Vulcan, precum si la meciurile de fotbal organizate de
catre Primaria Vulcan cu prilejul Nedeii Vulcanene.

In perioada de referinta, politistii locali au actionat la depistarea persoanelor care apeleazi la mila
publicului pe raza municipiului Vulcan si de combatere acestui fenomen, precum si a persoanelor care
indrumad la practicarea acestui fenomen, care creeaza disconfort cetdtenilor municipiului Vulcan — 7
cazuri.

Actiuni de depistarea a persoanelor fard adapost si de predare a acestora la Centrul Social din
zona Dincd — 11 cazuri.

Un alt tip de activitati, a fost insotirea echipelor de la Servicul de Gestionare a Cainilor fara
Stapan si Ecarisaj, politistii locali au participat la 56 actiuni de capturare a cainilor fara stapan de pe raza
municipiului Vulcan, fiind capturate un numar de 255 de patrupede. Aceste actiuni se desfasoard foarte
greu din cauza opozitiei unor persoane, care in momentul actiunii ascund cainii in interiorul locuintelor,
unde accesul echipelor de control este interzis.

Cu toate aceste greutdti s-a reusit extragerea din principalele locuri frecventate de cainii fara
stapan, a unor exemplare care au prezentat pericol pentru persoanele care treceau prin zona.

Pe timp de iarnd, politistii locali au sprijinit activitatile de dezdpezire imediat ce au demarat
interventiile pe stradd coordonate de administratia publicd locala. Astfel, echipajele Politiei Locale
Vulcan au actionat atat impreund cu lucratorii Directiei ADPP cét si cu cei apartindnd S.C.Pregoterm.

2. Protejarea amenajarilor permanente si temporare de pe domeniul public

O grija deosebitd a fost acordatd bunurilor aflate in proprietatea sau administrarea unitatii
administrativ teritoriale, cu accent deosebit pe amenajdrile permanente si temporare, sub aspectul
verificarii existentei si integritatii. In acest mod au fost prevenite, acolo unde s-a putut, potentialele
distrugeri, furturile si tentativele de furt.

3. fnso;irea si protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului in actiunile de

control si verificare, specifice lor

Actiunile personalului din aparatul de specialitate al primarului au fost duse la bun sfirsit, iar
politistii locali au asigurat protectia acestuia, in toate situatiile la care a fost solicitata, indiferent de ora,
conditii atmosferice sau grad de risc.

Au executat peste 430 de misiuni, In vederea efectudrii unor controale si actiuni specifice de catre:
lucratorii din cadrul Directiei de Asistenta Sociala;
lucratorii din cadrul biroului Urbanism;
lucratorii din cadrul Directiei A.D.P.P.
lucratorii din cadrul biroului Agricol;

- lucratorii din cadrul Serviciului taxe si impozite locale;

4. Actiunea alaturi de fortele apartindnd institutiilor cu atributii in situatii de urgenta

Conform prevederilor legale, am intervenit alaturi de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta si
Serviciul pentru Situatii de Urgentd din cadrul Primariei Vulcan in situatii generate de incendii la 7
cazuri.

5. Transportul de valori monetare si corespondentai;

O misiune cu caracter permenent, cu grad ridicat de risc si expunere este cea de transport de valori
monetare si corespondentd, pentru directiile Primariei Vulcan. Din punct de vedere conceptual, activitatea
are la bazd un plan ce contine toate detaliile desfasurarii misiunilor in conditii de siguranta.

Misiunile de Insotire si transport au fost executate in deplind sigurantd si fara incidente, fiind
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respectate traseele de deplasare si procedurile de actiune stabilite pentru acest gen de actiuni.

Au foat executate 251 misiuni privind asigurarea transportului de valori de la Primaria Vulcan la
Trezoreria Petrosani si 90 misiuni de Transport corespondenta.

6. Mentinerea ordinii publice in zonele din imediata apropiere a unitatilor de invatamant

In perioada analizati, au fost asigurate masuri de ordine si siguranti la toate unititile de
invatamant de pe raza administrativ teritoriald, in conformitate cu ,,Planul Local de Actiune - Cadru,
pentru cresterea gradului de siguranta a elevilor si personalului didactic si prevenirea delicventei juvenile
in incinta si in zonele adiacente, pentru unitatile scolare de pe raza municipiului Vulcan. Documentul este
elaborat de Inspectoratul de Politie Judetean Hunedoara — Politia Municipiului Vulcan, documentul este
perfectibil si se actualizeaza permanent.

Mentinerea ordinii si linistii publice in imediata apropiere a unitdtilor de invatamant s-a realizat pe
toatd perioada anului scolar si perioadele de sustinere a examenelor, avand ca tinte realizarea si
mentinerea unui climat propice desfasurarii procesului educational, urmarind prevenirea si combaterea, n
principal, a aspectelor de incalcare a ordinii si linistii publice, accesul ilegal 1n institutile de Invatamant si
comercializarea produselor interzise in imediata apropiere a scolilor.

Cu privire la combaterea abandonului scolar au fost 21 cazuri sesizate de institutiile de invatamant
de pe raza municipiului Vulcan, in care politistii locali au discutat cu tutorii legali ai elevilor, aplicand
totodata 21 sanctiuni, conform Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale.

Activitati pe linie de evidenta persoanelor

Au fost efectuate acte procedurale de inmanare/afisare a proceselor verbale de contraventie la
domiciliul persoanelor care au refuzat primirea acestora direct sau prin postd, intocmite de catre politistii
locali din cadrul Serviciului Politia Localda Vulcan, precum si din cadrul altor politii locale din tard. Au
afisate un numar de 29 procese verbale de contraventie, afisarea s-a efectuat cu respectarea procedurilor
legale.

S-au anuntat persoane pe raza municipiului Vulcan care nu au C.I. si persoane care au C.I. expirate
sa se prezinte la serviciul de evidenta a persoanelor din cadrul Primariei Vulcan — 250 actiuni.

Birou disciplina in constructii si afisaj stradal, protectia mediului, activitate comerciala si
circulatia pe drumurile publice

Activitatea Politiei Locale in aceste domenii, a constat in punerea in aplicare a legilor si
hotararilor consiliului local, precum si de urmarire a respectarii acestora de catre cetateni si operatorii
economici, dupa cum urmeaza:

Disciplina in constructii si afisajul stradal:

In domeniul disciplinei in constructii si al asisajului stradal, politia locald a desfisurat urmitoarele
activitati:
- s-a efectuat controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara autorizatie de
construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;
- constatarile au fost raportate imediat la biroul de specialitate;

Protectia mediului:

Principalele obiective a controalelor pe linie de protectia mediului:

- verificarea respectarii normelor privind pastrarea curateniei in locurile publice din municipiul
Vulcan;

- verificarea i respectarea normelor privind pastrarea curdteniei albiilor raurilor si a cursurilor
de apa ce traverseaza municipiul Vulcan;

- verificarea respectarii obligatilor privind intretinerea curateniei de catre institutile publice,
persoanele fizice si juridice, respectiv curdtenia fatadelor, a locurilor de depozitare a
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diferitelor materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin,
a trotuarelor, a rigolelor, a cailor de acces, a parcarilor, a terenurilor din apropierea garajelor
si a spatilor verzi;

Au fost nsotiti In teren reprezentantii Garzii de Mediu si a Apelor Romane, in vederea realizarii
controalelor, verificari privind respectarea prevederilor legale de mediu pe raza municipiului Vulcan;

Au fost desfasurate actiuni de sanctionare, conform Hotararii Consiliului Local nr.109/2010
privind stabilirea si sanctionarea unor contraventii in domeniul gospodaririi municipiului Vulcan — 31
sanctiuni.

Actiuni de depistare a persoanelor care fumeaza in spatiile interzise, conform prevederilor legale,
au fost aplicate — 6 sanctiuni.

Activitatea comerciala:

In perioada 01.01.2018 — 31.12.2018 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

Au fost verificate toate societatile comerciale care isi desfasoard activitatea pe raza teritorialda a
municipiului Vulcan din punct de vedere al existentei acordului de functionare emis de catre Primaria
municipiului Vulcan si al respectarii profilului de activitate stabilit prin acordul de functionare, respectiv
26 societatii comerciale cu profil de alimentatie publica si 293 societati comerciale cu profil comert cu
amanuntul cu produse alimentare si nealimentare si prestari servicii.

Au fost verificate toate spatiile comerciale 1n care se desfdsoara activitdti economice autorizate, in
acest sens au fost verificate un numar de 69 spatii comerciale din sectorul alimentar, nealimentar, prestari
servicii si alimentatie publicd din punct de vedere al respectdrii legislatiei in vigoare cu privire la
autorizatiile prevazute de lege pentru fiecare tip de activitate desfagurat in spatiul comercial autorizat.

Au fost controlate urmatoarele:

- acord de functionare emis de Primaria municipiului Vulcan;

- declaratia privind ncadrarea pe tipuri de unitati pentru unittile de alimentatie publica

- certificat constatator pentru punctul de lucru emis de Registru Comertului;

- actul de detinere al spatiului commercial;

- declaratie privind taxa de salubrizare pentru persoane juridice;

- respectarea profilului de activitate;

- respectarea si afisarea orarului de functionare;

- prezentarea planului de situatie al spatiului (schita spatiului);

- respectarea avizelor si autorizatiilor de mediu;

- existenta avizelor si autorizatiilor PSI unde este cazul;

- afisarea si respectarea planului de organizare si evacuare impotriva incendiilor si dotatea

spatiilor comerciale cu un numar corespunzator de extinctoare valabile;

- instruirea personalului angajat pe linie PSI;

In urma solicitirilor ficute de citre agentii economici care isi desfisoara activitatea pe raza
municipiului Vulcan, impreund cu reprezentanti S.C. PREGORERM S.A. VULCAN sau verificat si
recalculat cantitdtile de deseuri generate de catre contribuabilii persoane juridice pentru un numar de 14
societati comerciale. Pe intreg parcursul anului 2018 sa urmarit incasarea taxei de salubrizare pentru un
numdr de 420 persoane juridice autorizate sd desfasoare activitdtii economice in municipiul Vulcan
precum si depunerea declaratiilor privind taxa de salubrizare, pentru un numar de 69 persoane juridice la
momentul inceperii activitatii Intr-un spatiu comercial.

Au fost verificate respectarea orarului de functionare si aprovizionare al operatorilor economici
si au fost solutionate un numar de 9 reclamatii cu privire la nerespectarea acestora si aplicate de sanctiuni
conform actelor normative in vigoare.

Periodic s-au facut controale in Piata Agroalimentara si in Targul sdptamanal, verificandu-se
modul de platd si de incasare a taxelor, existenta atestatelor de producator, carnetelor de producator si a
acordurilor de functionare, respectarea conditiilor igienico-sanitare in procesul de comercializare a
produselor, folosirea cantarelor verificate metrologic, actele de provenienta a marfii. Comercializarea
produselor in piata/ tg. sdptamanal s-a facut numai de catre persoanele autorizate legal (societati
comerciale, I.F., I.I., P.F.A. si producatori agricoli) asigurandu-se astfel o buna aprovizionare in conditii
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igienico-sanitare si de sigurantd pentru sanatatea populatiei.

A fost verificat modul in care 1si desfasoara activitatea un numar de 16 terase apartinand de
unitatile de alimentatie publicd amplasate pe domeniul public in sezonul de vara.

Zilnic au fost verificate respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afisarea preturilor, a calitatii produselor si serviciilor comercializate si au fost luate masuri pentru
inlaturarea neregulilor semnalate si sanctionarea dupa caz a celor vinovati.

Toate sesizarile si reclamatiile primite in cadrul compartimentului au fost solutionate in termenul
legal si s-au dat raspunsuri in scris.

Au fost sprijinite in rezolvarea unor probleme de interes comun privind activitatea comerciala alte
institutii publice respectiv Registrul comertului, Politia municipiului Vulcan, Directia de sanatate publica,
Directia sanitar veterinara si pentru siguranta alimentelor, Inspectoratul pentru situati de urgenta, Agentia
pentru protectia mediului.

Circulatia pe drumurile publice:

In vederea indeplinirii obiectivelor, politisti locali au urmarit cu precadere indeplinirea atributiilor
prevazute de art.7 din Legea 155/2010 — Legea Politiei Locale, astfel:

- au participat alaturi de politistii de la Formatiunea Rutiera din cadrul Politiei Municipiului
Vulcan pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului rutier cu ocazia desfasurarii de adunari publice;

- au actionat pentru asigurarea fluentei traficului rutier cu ocazia: - lucrdrilor de asfaltare;

- desfagurdrii unor activitati cultural artistice sau sportive, - lucrarilor de dezdpezire; - participari la
accidente; - blocajelor rutiere; - blocarilor cailor de acces si auto;

Avand in vedere ca numarul autoturismelor este intr-o continuad crestere si numarul
conducatorilor autoturismelor, care nu respect semnificatia indicatoarelor de interzicere oprire/stationare,
a fost de asemenea intr-o continua crestere.

In cazul accidentelor de circulatie soldate cu pagube materiale, politistii locali au luat primele
masuri pentru asigurarea locului, identificarea autorilor si martorilor, eliberarea partii carosabile si
indrumarea conducatorilor auto implicati in accident sa-si intocmeasca documentele pe cale amiabild sau
prin Biroul Rutier din cadrul Politiei Vulcan;

In cazul accidentelor de circulatic soldate cu victime omenesti, politistii locali au actionat
conform prevederilor art.7, lit.g) din Legea 155/2010 — Legea Politiei Locale, luand primele masuri ce se
impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si faptuitorilor;

S-a verificat integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera, functionarea semafoarelor, starea
indicatoarelor si a marcajelor rutiere, acordarea asistentei In zonele unde se aplicd marcaje rutiere,
verificarea iluminatului public, precum si semnalizarea acestor nereguli compartimentului responsabil cu
remedierea lor;

S-a acordat o atentie deosebita fiecarei scoli, urmarind asigurarea sigurantei elevilor pe intreaga
zona limitrofa a unitatii de invatamant si totodata, urmarind afluirea traficului autovehiculelor in zona, in
conditiile in care, foarte multi copii sunt adusi de paringi la scoald cu masina, iar circulati rutiera este mai
intensa Tn momentele de dinaintea inceperii programului scolar. Acest lucru se remarca in special la
Scoala gimnazialad nr. 4 s1 5 de pe strada Nicolae Titulescu.

Au fost desfasurate actiuni de sanctionare, conform Hotararii Consiliului Local nr.71/2014 privind
Regulamentul de functionare al parcarilor cu plata din municipiul Vulcan — 136 sanctiuni;

B) ACTIVITATEA DE CONSTATARE A FAPTELOR CONTRAVENTIONALE SI
INFRACTIONALE

Date referitoare Ia faptele de natura contraventionala

In perioada de referintd, au fost aplicate 298 de sanctiuni din care 243 amenzi cu o valoare de
60.950 lei si SS avertismente scrise, situatia sanctiunilor pe acte normative prezentandu-se astfel:

- 95 sanctiuni din care 86 amenzi cu o valoare de 33.400 lei si 9 avertismente scrise pentru
incdlcarea Legii nr.61/1991 privind sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii si linistii publice;
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- 136 sanctiuni din care 113 amenzi cu o valoare de 14.150 lei si 23 avertismente scrise pentru
incdlcarea H.C.L.71/2014 privind Regulamentul de functionare a parcarilor cu platd din municipiul
Vulcan;

- 31 sanctiuni din care 25 amenzi cu o valoare de 5.400 lei si 6 avertismente scrise pentru
incalcarea H.C.L.109/2010 privind stabilirea si sanctionarea unor contraventii in domeniul gospodaririi
municipiului Vulcan;

- 1 sanctiune in valoare de 500 lei pentru incédlcarea H.C.L. 124/2005 privind instituirea restrictiei
de circulatiei a vehiculelor cu tractiune animald pe bulevardul Mihai Viteazu;

- 6 sanctiuni in valoare de 1350 lei pentru incdlcarea H.C.L. 8/2016 privind Regulamentul de
organizare si desfasurarea activitatilor economice de comercializare a produselor si serviciilor de piatd in
municipiul Vulcan;

- 1 sanctiuni in valoare de 100 lei pentru incdlcarea H.C.L.76/2012 privind instituirea restrictiei
de circulatie pe biciclete si role in locurile neamenajate de pe bulevardul Mihai Viteazu;

- 1 sanctiune 1n valoare de 200 lei pentru incdlcarea H.C.L.58/2017 privind aprobarea unor
reglementari privind detinerea cainilor de companie si accesul persoanelor insotite de cdini in spatii
special amenajate din municipiul Vulcan;

- 6 sanctiuni in valoare de 5450 lei pentru incédlcarea Legii nr.349/2002 actualizata, privind
prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun;

- 21 sanctiuni din care 4 amenzi cu o valoare de 400 lei si 17 avertismente pentru incdlcarea Legii
1/2011 privind Legea Educatiei Nationale, actualizata;

Din totalul proceselor verbale de contraventie incheiate, un numar de 6 au fost contestate in fata
instantei de judecata, iar in 4 cazuri actiunea este 1n stare de judecata.

Infractionalitatea stradala

In ceea ce priveste documentarea activitatilor previazute de legea penald, in perioada mentionata,
au fost depistate 37 fapte penale, ce intrunesc elementele constitutive ale unor infractiuni, dupa cum
urmeaza:

- 15 infractiuni de loviri si alte violente;

- 22 furturi cu intrare prin efractie;

Mentiuni cu privire la timpul si locul de comitere a principalelor categorii de
fapte
Majoritatea infractiunilor si contraventiilor au fost comise atat pe timpul zilei cat si pe timpul
noptii, pe parcursul zilelor saptamanii.
Dintre societatile comerciale cu capital de stat, s-au inregistrat furturi de la, Termocentrala
Paroseni, majoritatea fiind furturi de materiale feroase si neferoase, cabluri electrice si carbuni.
Starile conflictuale inter/intrafamiliale, interetnice, interconfesionale sau de alta natura

In evidenta serviciului politiei locale au fost inregistrate in cursul anului 2018 un numar de 145

stari conflictuale Tn familie care au fost aplanate.

Nu au fost inregistrate conflicte de natura interetnice si interconfesionale.

C) PREGATIREA PROFESIONALA SI DE SPECIALITATE

In ceea ce priveste activitatea legata de pregitirea profesionali a personalului, trebuie mentionat
faptul ca un numar de 3 functionari publici au participat la ,, Cursurile pentru politistii locali”, la Scoala
de Perfectionare a Cadrelor Politiei de Frontierd Orsova din mun.Drobeta-Turnu Severin, jud.Mehedinti.
Cursul s-a desfaturat pe trei module: Pregitire generala, Ordine publica si Circulatie pe drumurile
publice. Cei trei politisti locali au reusit sd aprofundeze temele predate de cétre corpul didactic al scolii,
obtinand atestatul de profil.

Fata de cele precizate, concluzionam cd Serviciul Politia Locala Vulcan a contribuit la
mentinerea unui climat de ordine sociala, a participat activ la toate evenimentele organizate pe raza
municipiului Vulcan, si-a indeplinit atributiile conferite de actele normative in vigoare, raspuzand prompt
la sesizarile cetatenilor, castigind respectul si Increderea acestora.
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